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|. Charakteristika domova mladeze

1. Zakladni podminky éinnosti

DOMOV MLADEZE JE SOUCASTi STREDNi SKOLY A VYSSi ODBORNE SKOLY
CESTOVNIHO RUCHU, ORGANIZACE VYKONAVA CINNOST STREDNI
ODBORNE SKOLY, STREDNIHO ODBORNEHO UCILISTE, VYSSi ODBORNE
SKOLY, DOMOVA MLADEZE A SKOLNi JIDELNY.

HLAVNIi UCEL A PREDMET CINNOSTI SKOLY

Organizace rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty ziskané v
zakladnim vzdélani dalezité pro osobni rozvoj jedince. Poskytuje Zakim obsahové
SirSi odborné vzdélani spojené se vSeobecnym vzdélanim a upevnuje jejich
hodnotovou orientaci. Organizace poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a
stfedni vzdélani s vyucnim listem. Organizace poskytuje vySSi odborné vzdélani
ukoncCené absolutoriem, které rozviji a prohlubuje znalosti a dovednosti studenta
ziskané ve stfednim vzdélani a poskytuje vSeobecné a odborné vzdélani a
praktickou pfipravu pro vykon naro€nych Cinnosti. Organizace dale poskytuje zakim
a studentum ubytovani, vychovné vzdélavaci ¢innost, sportovni a zajmové Cinnosti v
dobé& mimo vyuc€ovani a celodenni vychovu. Mlze provozovat tuto €innost i ve dnech
pracovniho volna nebo Skolnich prazdnin. Zabezpecuje stravovani zaku a studentd a
zavodni stravovani zaméstnancl Skol a Skolskych zafizeni v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

ZRIZOVATEL:

Jihogesky kraj se sidlem v Ceskych Budgjovicich

U Zimniho stadionu 1952/2

370 76 Ceské Budéjovice

PRAVNi FORMA:

PRISPEVKOVA ORGANIZACE IC 60077590, DIC 60077590CZ
Kontakty:

Iv?editelkg Skoly - Mgr. Zderika Erhartova, Senovazné namésti 12,
370 01 Ceské Budéjovice, tel. 389139323, fax 38 6354265, email: info@skolacrch.cz

Statutarni zastupce feditelky Skoly — Mgr. Petr Kfiz, ulice Frani Sramka 9,
370 04 Ceské Budgjovice, tel. 387788110, email: pkriz@skolacrcb.cz

Zastupkyné feditelky Skoly pro vychovu mimo vyu€ovani - Bc. Ludmila Pechova,
domov mladeze, Adamovska 22, 373 71 Rudolfov, tel., fax 387229553,
email: Ipechova@skolacrcb.cz, domovmladeze @skolacrcb.cz

Legislativni ramec:

zakon €. 317 /2008 Sb., (Skolsky zakon €. 561/ 2004 Sb.)



zakon €. 563/2004Sb.

vyhlagka MSMT CR &.108/ 2005 Sb. aktualizace 436/2010 Sb.

vyhlaska MSMT CR &. 27/2016 Sb. o vzd&lavani 2zaka se spec. vzdélavacimi
potfebami a Zaku nadanych, aktualizace k 1. 1. 2018

vyhlaska MSMT CR &.107/ 2005 Sb.

vyhlagka MZd CR &. 410 / 2005 Sb. v aktualnim znéni

a dalSi obecné platné normy a provadéci predpisy.

Pasobnost domova mladeZe: Zaci a studenti SS a VOS cestovniho ruchu Ceské
Budéjovice, zaci a studenti dalSich stfednich a vysSich odbornych Skol se sidlem
v Ceskych Budg&jovicich.

Zakladni jednotkou vychovné vzdélavaci Cinnosti vdomové mladeze je vychovna
skupina, pro vychovu mimo vyucovani neubytovanych zaku jsou stanoveny patronaty
vychovatell (1 vychovatel — 4 ro¢niky SS a VOS CR Ceské Budg&jovice)

Domov mladeze poskytuje v ramci doplfikové €innosti ubytovaci sluzby vefejnosti.

2. Materialné — technické podminky ¢innosti

Komplex domova mladeze je situovan v pfiméstské &asti Ceskych Bud&jovic,
v katastru obce Rudolfov. Je tvofen tfemi patrovymi budovami propojenymi spojovaci
chodbou a venkovnim oplocenym arealem.

Zakladni vybaveni — ubytovani, stravovani, ostatni sluzby

Celkova ubytovaci kapacita -120 lGzek

pavilon A 57 luzek

pavilon B 55 lUzek,

pavilon C 8 lGzek

pocet tfilizkovych pokojl 32

pocet jedno a dvoultzkovych pokoji 13

Dva pokoje tvofi burfiku s vlastnim socialnim zafizenim (WC, umyvarna, sprchovy
kout).

Zakladni vybaveni pro jednoho Zaka na pokoji: valenda s uloznym prostorem,
oddéleny pracovni box s psacim stolkem, skfifikkou s uzamykatelnymi zasuvkami,
knihovni¢kou, nasténkou, osvétlenim, uzamykatelna Satni skfin s nastavcem,
oddéleni v prostoru skfifiky na Cistou obuv, na osobni potfeby. Pro odkladani
pouzivané obuvi slouzi kazdému Zaku vlastni uzamykatelna skfiflka na obuv ve
vstupnim prostoru pavilonu C.



V kazdém pavilonu je zfizena cCajova kuchynka vybavena kuchynskou linkou,
chladni¢kou, varnou konvici, toustovadem, indukéni varnou deskou, mikrovinnou a
horkovzdusSnou troubou.

Pro udrzbu a opravy obuvi a odévu slouzi Zehlirna, mistnost pro suSeni, Cisténi,
drobné prani a myti. Zakim je poskytovano lozni pradlo.

Stravovani Zakl a studentu zajistuje skolni jidelna, v domové jsou podavany snidané
a vecCefe. Snidané jsou pfipravovany v domové mladeze, veCefe ve Skolni jidelné
v ulici Frani Sramka, v DM je zajistén jejich vyde;j.

Vstup a opusténi objektu a vydej stravy na Cipové karty, objednavky stravy na siti
internet.

Zakladni vybaveni — zajmové vzdélavani, vychovné vzdélavaci ¢innosti

Pavilon A — klubova mistnost, tvirci €innosti, klubova mistnost — kuchyrika Gurman
klub

Pavilon B — klubova mistnost (skupinova, individualni setkani s vychovateli), klubova
mistnost —Cajovna

Pavilon C — suterén: tvurci dilna, keramicka dilna, pfizemi: jidelna, viceucelova
navstévni a klubova mistnost s TV

1. patro: fitness centrum, knihovna, viceucCelova klubovna
s interierovym vybavenim pro relaxaci, cviceni, poslech hudby,
sledovani televiznich programl, DVD, komunitni setkani, spoleCenské
akce, pocitatové a komunikacni centrum (informacni a komunikaéni
technologie, pfipojeni k internetové siti), mistnost pro pfipravu na
vyucovani, hudebni

Spojovaci chodba — kule€nik, stolni tenis, stolni fotbal

Venkovni prostory pro relaxaci a sport — realizovan projekt Zelena zéna, vybudovani
pfirodni zahrady, hfist, sportovist, relaxa¢nich zén v zeleni.

Skolni t&locvicna — miGové hry, fitness, aerobic.

BOZ zakl a zaméstnancu, zajisténi hygienickych podminek €innosti VMV

a) zaci a studenti



SS a VOS CR C. Bud&jovice ma zpracovanu Smérnici k zajisténi bezpedénosti a
ochrany zdravi Zakl a studentd v teoretickém a praktickém vyuc€ovani a ve vychové
mimo vyudovani , Minimalni program prevence rizikového chovani SS a VOS CR
a dale postupuje dle vyhladky Ministerstva zdravotnictvi ¢.410 /2005 Sb.
o hygienickych pozadavcich na provoz zafizeni a provozoven pro vychovu
a vzdélavani déti a mladistvych (hygienické pozZadavky na prostorové podminky,
vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni, mikroklimatické podminky, zasobovani vodou,
uklid).

Zaci, studenti i z&konni zastupci nezletilych Zak( jsou prokazatelné seznameni
s Vnitfrnim fadem domova mladeze, nejméné dvakrat roCné s provoznimi
fady, bezpecnostnimi pFedpisy vztahujicimi se k Cinnostem pfi vychové mimo
vyucovani a vzdy v ramci pfipravy na Cinnosti se zvySenym rizikem urazu, poskozeni
zdravi ¢i majetku.

b) zaméstnanci

Pedagogqicti pracovnici

Vybaveni kancelafe vychovatele (pracovni stal, uzamykatelné skfifiky, PC

s pfipojenim k internetové siti, telefon), kopirovaci stroj, vlastni socialni zazemi,
Satna, kuchynka, sluzebni pokoj se socialnim zafizenim), zajisténo zavodni
stravovani.

ostatni zaméstnanci

Hospodarka — kancelar s vybavenim, PC s pfipojenim do sité internet, telefon, fax,
kopirovaci stroj, vlastni socialni zazemi, Satna, k dispozici kuchyrika / chladnicka,
varna konvice, mikrovinna trouba. Zajisténo zavodni stravovani.

Uklid, udrzba, pomocné prace pfi vydeji stravy — vlastni G&elové zafizené pracovni
prostory, vlastni socialni zazemi, odpocCinkové mistnosti, zajiSténo zavodni
stravovani.

VSichni zaméstnanci maji umoznén pfistup k vypocetni technice.

Informacni systém: osobni styk, zaznamovy denik, denni hlaseni, nasténky, vnitfni
sit’ intranet, EDUPAGE, telefon, pisemné — doru€ovani vnitfini poStou. Pravidelné
porady — provozni a pedagogické posledni Ctvrtek v mésici, porada vedeni Skoly — 1x
za 14 dni, klasifikaCni a pedagogické porady, jednani Skolskych rad.

3. Charakteristika Zaku

Dle mista bydli$té: prevazné Jihogesky kraj, dalsi regiony Ceské republiky

Z&ci stfednich $kol, studenti VOS

Sociometrie: monitoring, dotazniky Prakticka diagnostika rizikového chovani déti a
mladeze, provadén vzdy na pocCatku Skolniho roku (pfiloha Minimalniho programu
prevence rizikového chovani)

Vychova mimo vyu€ovani (zajmové aktivity) je poskytovana dle principt pedagogiky
volného ¢asu véem zakum Skoly, ubytovanym i neubytovanym v domové mladeze
dle jejich zajmu, schopnosti a moznosti.



4. Personalni zajisténi domova mladeze
Legislativni ramec:

Zakon €. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakondu.
Pozadované predpoklady pro vykon funkce podle §3, odborné kvalifikaéni
predpoklady § 16 (v aktualnim znéni).

DVPP — dle § 24 zakona 563 / 2004 Sb., vyhlasky 317/ 2005 Sb. (v aktualnim znéni)
evaluace planu daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl vychovy mimo
vyucovani.

Priority: prevence rizikového chovani, zazitkova pedagogika, jazykové vzdélavani,
medialni a informaéni gramotnost, EVVO, globalni vychova, tvofivé cCinnosti —
arteterapie.

Pedagogicky sbor tvofi 5 skupinovych vychovatell (vychovatelek), zastupce feditele
pro vychovu mimo vyuc€ovani a asistent (ka) pedagoga. Zastupce feditele pro VMV
soucasné vykonava funkci Skolniho metodika prevence rizikového chovani i pro
domov mladeze. Pro eventualni sekundarni, terciarni prevenci se vychovatelé
prostfednictvim SMP a vedeni $koly obraceji o pomoc mj. na odborné instituce
(seznam soucasti MPP Skoly).

5. Spoluprace s dalsimi subjekty

Skolni vzdélavaci program navazuje na $kolni vzdélavaci programy $koly, formuluje
a realizuje vlastni vychovné vzdélavaci cile specifickymi metodami a prostfedky
pedagogiky volného €asu, obousmérné koordinuje pfedavani informaci o pribéhu
a vysledcich vychovy a vzdélavani.

Partnefi Skoly: zapsany spolek Gastroclub, rodiCovska, odborna vefejnost, odborné
instituce, profesni sdruzeni a asociace (DM clenem Asociace domovi miladeze
a internatt CR, &len CZESHA), DDM, ZUS, kulturni, sportovni instituce, jina zafizeni
poskytujici zajmové a neformalni vzdélavani, neziskové organizace. Spolupracujici
instituce v oblasti prevence RCH — viz pfiloha MPP.

I1. Charakteristika vzdélavaciho programu vychovy mimo
vyucovani

1. Zasady a cile vzdélavani a vychovy

Rovny pfistup bez diskriminace z dlvodu rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka, viry a
nabozenstvi, narodnosti, etnického nebo socialniho pivodu, majetku, rodu a
zdravotniho stavu nebo jiného postaveni.

Zohlednéni specialnich vzdélavacich a vychovnych potfeb jednotlivce.

Vzajemna Ucta, respekt, nazorova snasenlivost, solidarita, dustojnost vSech
ucastnikd vzdélavani a vychovy.
Svobodné Sifeni poznatku, vyplyvajicich ze soudobého stavu poznani svéta

/ v souladu s obecnymi cili vzdélavani a vychovy /.
Zdokonalovani procesu vzdélavani a vychovy na zakladé vysledk( dosazenych



ve veédé, vyzkumu a vyvoji, co nejSirSi uplathovani ucinnych modernich
pedagogickych pfistupl a metod.

Hodnoceni vysledkd vzdélavani a vychovy vzhledem k dosahovani cill
vzdélavani a vychovy stanovenych zakonem a vzdélavacimi programy.

Védomi spoluodpovédnosti za své vzdélavani a vychovu.

2. Profilace DM, specifika vychovné vzdélavacich strategii a
postupu VMV

Klicové kompetence jsou definovany jako obecné pfenositelné, pouzitelné soubory
kvalit osobnosti (védomosti, intelektové dovednosti, postoje, hodnotové orientace),
potfebné kazdému clovéku, aby mohl plnohodnotné zit v soucasném svéte,
vyznamné pro celozivotni uceni.

Specifické cile vychovy mimo vyucovani: relativni samostatnost jedince ve
spole¢nosti, ochota a schopnost ke svobodé, solidarité a zodpovédnosti,
k vlastni  kreativhi ¢€innosti a komunikativnimu jednani, k socialni
angazovanosti a ucasti na spoleéenském zivoté — osobnostni a socialni
vychova.

Ukoly vychovy mimo vyuéovani: ugit

- uvazovat o podminkach, souvislostech a rozporech v usporadani ¢asu (pracovni
doba — volny Cas), z tohoto hlediska sledovat a posuzovat volnoasové aktivity,
které jsou reakci na zatéz v pracovnim zivoté

- vidét volny C¢as jako cCas integrovany do Zivota, ne jako izolovanou a
privatizovanou sféru zivota v protikladu k pracovni dobé

- pochopit volny ¢&as jako prostor pro rozvinuti spoleCenskych alternativ,
spoluur€ovat zivotni (pracovni) podminky

- spolupracovat na humannim usporadani zivotniho prostredi

- odhalovat tendenci ke zvySovani konzumu v ramci volného Casu, systematicky
vytvaret obranné mechanismy proti skryté manipulaci

- pfijmout volny €as jako prostor k védomému rozSifeni zkuSenosti a zazitkl a ke
zméné postojd, vnimani a jednani

- vnimat volny €as jako moznost zmény vlastni osoby a jejiho okoli —
dosazeni relativni autonomie jedince ve spole€nosti — tj. odolavat vnéjSim

tlakaim, byt nezavisly a schopny zmény, vnimat moznost volby a vyvoje ve v§ech
oblastech Zivota, aktivné se podilet na vytvareni Zivotniho prostfedi

3. Podminky a prostredky realizace ukolu VMV

a) Realizace prirezovych témat ve vychovné vzdélavaci ¢innosti DM
pfispiva k tomu, aby si zaci osvojili urcité hodnoty, postoje, koriguje a
usmeériuje jejich postoje tak, aby si utvofili a upevnili svlj vlastni kvalitni
hodnotovy systém a jemu odpovidajici jednani, napomaha dosazeni kliCovych
kompetenci zaka (integrovanych vychovné vzdélavacich cila).

Vychova k demokratickému ob&anstvi



Vychova k socialnim dovednostem

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
Multikulturni vychova

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

Esteticka vychova

Vychova ke zdravi

Vzdélavani v oblasti Informacnich a komunikacnich technologii

b) Klima domova mladeze — soustava vztaht a interakci, strategie
pedagogické prace

Vychovny styl — v duchu etické vychovy

Vytvorit vychovné spolecenstvi

Stanovit jasna pravidla hry

Vybizet k prosocialnosti

Vytvaret radostnou atmosféru

Pfijmout druhého takového, jaky je — vyjadfit mu sympatie

Induktivni disciplina

Atribuce prosocialnosti, projevujeme dlvéru pozitivnim vlastnostem zaku.
Do vychovného procesu zapoijit rodi¢e

Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavku pedagogiky volného Casu,
zejména dobrovolnost, pedagogické ovliviiovani volného Casu, pfimérfenost, prostor
pro seberealizaci, citovost, citlivost, atraktivita, zajimavost a zgjmovost, vyzdvihovani
kladnych rysu osobnosti.

c) Predni hledisko vychovné vzdélavaci €innosti DM: zak a jeho zajem

Podminky podporujici uplatnéni tohoto hlediska

Legislativni ramec: Umluva o pravech ditéte, zakon &. 561/2004 Sb., Koncepce
podpory mladeze 2014-2020, zejména strategicke cile €. 3, 4, 11-13.

Vychovné plsobeni zalozené na spolupraci, partnerstvi, dialogu, respektu
k osobnosti, potfebam a zajmum zaka.

Vyvazené uplathovani prav a plnéni povinnosti, zajisténi vymahatelnosti prav Zaka.

Pravo volby a vlastnich rozhodnuti odpovidajicich zralosti Zaka, realnym moznostem
a podminkam zivota v DM s podporou vychovatele.

Uplatnéni kompetenci zaka v podminkach DM a VMV a jeho podil na organizaci a
cinnostech.

Specifické postaveni zletilého zaka / prevzeti odpovédnosti za své chovani a jednani
Objektivni hodnoceni prace a Cinnosti zaka vychovatelem a sebehodnoceni Zakem.

Neformalni pristup pfi konstituci vychovnych skupin -

prostfedek praktické realizace kompetenci Zaka a jeho identifikace s prostfedim DM.
Rozhodujicim hlediskem pfi tvorbé& vychovnych skupin neni jeji homogennost, ale
moznost vybéru spolubydlicich, vychovné skupiny, vychovatele, koedukace,



organizace vychovnych cinnosti napfi¢ vychovnymi skupinami, otevienost pro
v8echny Zaky v€etné neubytovanych.

Kontinuita vychovné vzdélavaci prace vychovatele ve vychovné skupiné -,kmenovi
zaci “ od 1. do zavérecného rocniku

Demokraticky princip — ubytovani zaci deleguji své zastupce — kandidaty do
domovni rady, podileji se na pfipravé, organizaci a prabéhu voleb, domovni rada
(parlament) je partnerem vedeni domova mladeze a pedagogickych pracovnik

Kvalifikovany specificky pristup k zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (viz Preventivni strategie SS a VOS cestovniho ruchu Ceské Budé&jovice,
Pravidla poskytovani poradenskych sluzeb v SS a VOS cestovniho ruchu Ceské
Budéjovice, Minimalni program prevence RCH).

Vyuzivani efektivnich metod pedagogiky volného €asu:

Volnoc¢asové poradenstvi — informace, analyza, reflexe

Komunikativni animace volno¢asovych aktivit — probuzeni osobniho zajmu,
objeveni osobnich schopnosti, umoznéni komunikace, zlepSeni socialni
vnimavosti, zprostfedkovani impulzd  probouzejicich tvofivost, rozvoj
spoleCensko kulturnich iniciativ, povzbuzeni ke spoleCnym akcim a vzajemné
pomoci ve skupiné.

Participativni planovani volného ¢asu - usmériovani vyvoje metod
a procesu, umoznujicich participaci verejnosti na planovani — zlepSeni vztahu
mezi jedincem, vefejnym dénim a spolecnosti.

Zkvalithovani materialné technickych a personalnich podminek, soustavy
interpersonalnich vztahu, tvorba pravidel, rezimova opatreni.

4. Klicove kompetence a strategie vzdélavani a vychovy

Vychovné a vzdélavaci strategie jsou zaméfeny na rozvijeni kompetenci zaka,
definuji upfednostiiované cile, metody a formy prace, prostfedky, aktivity, pfipadné
pfilezitosti a pravidla.

Kompetence k u€eni a sebevzdélavani

Tyto kompetence jsou nezbytné pro organizaci a fizeni vlastniho uceni, pro ziskavani
a uplatnéni novych znalosti a pro schopnost aplikovat tyto kompetence v rliznych
situacich, kontextech v&etné vlastniho u€eni a feSeni probléma ve vzdélavacim
procesu, ve spole€nosti i pfi vykonu pracovnich €innosti.

Zak

- organizuje a Fidi vlastni uceni, poznava své schopnosti a hodnoti je, nachazi
a upevnuje efektivni styl a rezim uceni

- vyhledava a kriticky hodnoti informace a jejich zdroje

- vyuziva nabytych védomosti a dovednosti, prohlubuje je

- zvlada neuspéch, je psychicky odolny

- poznava smysl u€eni, motivuje se pro dalSi uceni, pozitivné hodnoti jeho pfinos
pro svUj zivot, chape sebevzdélavani jako celozivotni proces



10

Strategie vychovatele

vede Zaka k samostatnosti pfi pfipravé na vyucCovani a k hledani vlastniho
efektivniho stylu a rezimu uceni

podporuje zaka v oblasti vzdélavani tim, ze oCekava pozitivni vysledky, motivuje
ho k u€eni a k vyhledavani informaci, zadava mu pfiméfené ukoly a pomaha mu
zvladnout pfipadny neuspéch

vytvafi a zajiStuje zakovi vhodné klima k uCeni a materialné technické podminky
s vyuzitim informacnich technologii

spolupracuje s rodici, Skolou a dalSimi institucemi

Kompetence socialni a personalni

Tyto kompetence jsou predpokladem pro uplatnéni ostatnich kompetenci. Jejich
obsahem je dosazeni schopnosti a ochoty k takovému kontaktu se spole€nosti, pfi
némz se buduji vztahy (spoleCenstvi) a odbouravaji se socialni bariéry.

Zak

porozumi sam sobé, zvlada své chovani, je schopen sebereflexe, koriguje vlastni
chovani, poznava a toleruje odliSnosti lidi

vyrovna se se slozitymi zZivotnimi situacemi, ovlada zaklady duSevni hygieny
stanovuje si cile a priority s pfihlédnutim ke svym schopnostem, zajmové orientaci
a zivotnim podminkam (sebepojeti — self — concept, sebeduvéra — self — efficacy
= sebepoznani — self — management+sebehodnoceni — self- esteem)

adaptuje se na meénici se pracovni a zivotni podminky a tvofivé je ovliviuje,
respektuje pravidla zivota ve spolecenstvi

prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahu, spolupracuje v tymu a uplatiuje
v ném sveé individualni schopnosti, védomosti a dovednosti

organizuje nebo se podili na spolecné Cinnosti, pfijima odpovédnost za svoji praci
i praci ostatnich, konstruktivné feSi konflikty a pfispiva k vytvareni podnétné
atmosféry

Strategie vychovatele

napomaha zakovi odhalovat jeho silné a slabsi stranky, pravidelné hodnoti jeho
praci a pozitivné ho motivuje k sebepoznavani

vytvarFi pfileZitosti pro tymovou spolupraci organizovanim spoleCnych ¢innosti,
stanovuje Zakovi pfimérené ukoly, pomaha mu najit své misto ve vrstevnické
skupiné, ve spole€enstvi (domove)

vSestranné napomaha zZakovi adaptovat se na ménici se sociokulturni, materialni
a organizacni podminky

podili se na upevnovani pozitivniho psychosocialniho klimatu

Kompetence komunikativni

Tyto kompetence prfedstavuji schopnost sdélovat a chapat, navazovat vztahy
v riznych socialnich kontextech
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Zak

- rozviji a prakticky pouziva komunikativni dovednosti ve vSech socialnich rolich
(ob&anské, spoleCenské, rodinné, profesni aj.)

- rozumi sdélenim a informacim, spravné je interpretuje a vécné argumentuje

- efektivné a tvofivé vyuziva dostupnych prostfedk komunikace, pruzné reaguje
na rozvoj informacénich a komunikacnich technologii a vyuziva je

- vyjadfuje se jasné, srozumitelné a pfiméfené ke komunikacnimu zaméru
verbalnim, neverbalnim, pisemnym projevem

- rozviji komunikacni dovednosti zaloZzené na vzajemné ucté, spolupraci, toleranci,
optimismu a kontrolovanych emocich

- ovlada zakladni pravidla spoleCenského chovani, sebeprezentace, etikety,
adekvatné vystupuje na verejnosti

Strategie vychovatele

- uCi Zaka rozvijet a vyuzivat jeho komunikativni dovednosti, aktivné a cileveédomé
vytvari prostor pro komunikaci mezi zakem a vychovatelem i Zaky navzajem

- vede zaka k diskuzi o informacich a k vécné argumentaci, dava mu prostor pro
tvaréi a svobodné vyjadieni a feSeni, je mu vzorem vécné a konstruktivni
komunikace

- pfedava Zakovi veSkeré informace potfebné pro jeho plnohodnotny, zdravy
a aktivni zivot v DM i mimo néj

Kompetence k feSeni problému

Tyto kompetence zahrnuji formy jednani potfebné pro efektivni a konstruktivni
zaClenéni do rdznych oblasti Zivota spoleCnosti, feSeni Zivotnich situaci
a vyrovnavani se s nimi.
Zak

- vnima problémové situace, rozpozna a pochopi problém, objasni jeho podstatu,
roz€leni ho na segmenty a navrhuje postupné kroky nebo varianty feSeni

- vyuzZiva své schopnosti, védomosti a dovednosti pfi samostatném feSeni
problému, vyhledava informace k jejich feSeni, pruzné reaguje na nové situace

- ovéfuje a kriticky interpretuje ziskané informace, argumentaci doklada dikazy,
ovéfuje prakticky spravnost metod, duvéryhodnost informaci uzivanych pfi
rozhodovacim procesu, osvédCené postupy aplikuje pfi FfeSeni jinych
problémovych situaci

- uplatiiuje zakladni mysSlenkové operace (srovnavani, tfidéni, analyzu, syntézu,
indukci, dedukci, abstrakci, konkretizaci, generalizaci), ale i fantazii, intuici
a pfedstavivost v poznavacich, u€ebnich, pracovnich a kreativnich ¢innostech

- je otevieny k poznavani novych a originalnich postupl a feSeni problémd,
nachazi alternativy feSeni, zvazuje jejich prfednosti, rizika a mozné negativni
dasledky

Strategie vychovatele

- uci Zaka uplatiovat zakladni mySlenkové operace a postupy pfi vyrovnavani se
s problémy, hodnoti jeho kroky

- aktivné zakovi napomaha adaptovat se na nové podminky Zivota metodami
zazitkové pedagogiky, vrstevnickymi aktivitami, projektovymi metodami aj.
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- motivuje zaka k ziskavani informaci potfebnych k vyrovnavani se s problémy
a ovérovani jejich efektivnosti

Kompetence k traveni volného €asu

Tyto kompetence rozvijeji schopnost relativné samostatné koexistence jedince ve
spole¢nosti, tzn. ochotu a schopnost ke svobodé, solidarité a zodpovédnosti, viastni
kreativni Cinnosti, komunikativnimu jednani, socialni angazovanosti a ucCasti na
spoleCenském zivoté. Tim vytvareji prostor pro vzdélavani a sebeuplatnéni jedince.

~

Zak

- ucCelné travi volny cas, Celi nudé, prazdnoté, aktivné odpociva (kompenzace
stresovych situaci Ci jednostranné zatéze ze Skolniho vyucovani)

- orientuje se v moznostech jeho smysluplného vyuziti

- vybira si zajmové Cinnosti podle svych individualnich zajm, talentu a schopnosti

- uplatiiuje a rozviji zajmy a zdravy zivotni styl pro utvareni self — conceptu

- rozviji své zajmy v organizovanych i individualnich ¢innostech

- uplatiiuje zasady zdravého zZivotniho stylu, ur€uje si priority volného €asu a Zije
podle nich,

- odolava véem formam sebedestruktivniho (rizikového) chovani a jednani
- odmitne nevhodné nabidky pro traveni volného ¢asu

- zapojuje se do organizace zivota v DM a aktivit VMV, podili se na pfipravé,
organizaci a realizaci vzdélavani a vychovy v dobé& mimo vyucovani

Strategie vychovatele

- vyuziva zakladnich metod pedagogiky volného €asu: volnoCasové poradenstvi,
animace volnoCasovych aktivit, participativni planovani aj., vytvafi a rozviji
pfilezitosti k ucelnému vyuZiti volného €asu v souladu se zajmy zZaka

- uci zaka novym védomostem a dovednostem, vede ho k tvofivosti a ucasti na
spolecné Cinnosti

- realizuje vrstevnicky program prevence rizikového chovani (dle Skolni preventivni
strategie)

- vede Zaka k poznani zasad zdravého Zivotniho stylu a jejich uplatiiovani ve vSech
sférach Zivota

- modernizuje obsah vlastni zajmové €innosti a metody skupinové prace se Zaky,

rozSifuje nabidku spontannich aktivit pro zaky, podporuje svobodu, samostatnost
aktivitu
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Kompetence obéanské
Tyto kompetence umoznuji zaClenéni a efektivni uplatnéni jedince ve spolecnosti
JA, OBCAN, STAT, TRH PRACE

Zak

stanovuje si osobni cile vychazejici z jeho potfeb a zajmu, ale i z potieb SirSiho
spolecenstvi

aktivné se zajima o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété i o vefejné
zalezitosti lokalniho charakteru

je hrdy na tradice a hodnoty svého naroda, interpretuje jeho minulost i sou¢asnost
v evropském a svétovém kontextu

v ramci plurality a multikulturniho souziti vnima, pfijima, vytvari a rozviji eticke,
kulturni, socialni, ekologické, ekonomické a duchovni hodnoty, zaujima k nim
zodpovédné postoje

je tolerantni, vstficny (prosocialnost), otevieny, asertivni, vnima potfeby a postoje
druhych, respektuje rdznorodost hodnot Clovéka, uplatiiuje zasady efektivni
komunikace a demokratické principy feSeni

haji sva prava, vystupuje proti jejich potlacovani u ostatnich, dba na dodrzovani
zakonu a jinych pravidel, vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci
jedna v duchu udrzitelného rozvoje a v souladu s vyznamem zivotniho prostiedi
pro Clovéka

chova se zodpovédné v krizovych situacich a v situacich ohrozujicich Zivot a
zdravi Clovéka, poskytuje ucinnou pomoc

Strategie vychovatele

vyuziva metod aktivniho socialniho ueni — celkové klima DM (pfi VMV) zalozené
na spolupraci, partnerstvi, respektu a dialogu — vytvari demokratickou atmosféru
motivuje Zaka k projeveni nazoru, diskuzi, schopnosti pfijmout kompromis, rozviji
schopnost kritického a tvofivého mysSleni, empatie, argumentace a prezentace
nazorl, schopnost obhajovat lidska prava a svobodu svou i jinych

vede zaka k dodrzovani pravidel a spravedlivé ho hodnoti, objasfiuje vyznam
pravidel, fadu pro fungovani spole€enstvi mala socialni skupina, tfida, Skola,
stat....), vychovava k ucté k zakonu

podporuje angazovany postoj k Zivotu, rozviji disciplinovanost, toleranci, ochotu
pomahat (prosocialnost), respektovat odliSnosti

vede Zaky k odpovédnému jednani a vyuziva nacviku pozitivnim upeviiovanim
v situacich, kdy zak neohroZuje a neposkozuje sebe a jiné, pfirodu, zivotni
prostfedi a hodnoty vytvofené Clovékem,

umoznuje zakim podilet se na péci a spoluvytvareni téchto hodnot ve svém okoli
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I11. Vzdélavaci program domova mladeze — vychova mimo
vyucovani na SS a VOS cestovniho ruchu
Ceské Budéjovice

1. Charakteristika a uc¢el SVP

SVP je ramcovym programem pro praci vychovateld a ostatnich pedagogickych
pracovniku se zaky:

- vymezuje kompetence, kterych ma zak dosahnout

- stanovuje prioritni vychovné cile pro vychovatele

- stanovuje upfednosthované postupy, formy a metody vzdélavani

- respektuje vékové a osobnostni zvlastnosti zaku (Elenéni programu do cyklu)

- je otevienym programem, ktery dale dotvareji pedagogicti pracovnici dle svych
schopnosti, védomosti a dovednosti v souladu s poznatky soudasné védy
a v duchu pojeti vzdélavani a vychovy jako vefejné sluzby, v jednotlivych ¢astech
program pfizpusobuji podle zralosti a potfeb zakd s dlrazem na individualni
pfistup

- je podkladem (osnovou) pro planovani vychovné €innosti vychovatele a vychovné
skupiny na Skolni rok

Druhy a zaméreni vychovnych programu

Podle typu Skol a délky studia zakl a studentu

a) program pro zaky stfednich Skol s délkou studia 2, 3, 4 roky
b) program pro studenty vysSich odbornych Skol s délkou studia 3 roky

Podle zaméreni vychovy:

Vychova osobnostni

Vychova k demokratickému obCanstvi

EVVO

Medialni vychova

Esteticka vychova, ¢tenaiska, divacka gramotnost
Vychova ke zdravému zivotnimu stylu

Vychova k uceni, sebevzdélavani, profesionalni pfipravé

Tematicky:
10 celkd — témata VMV pro jednotlivé mésice jednoho $kolniho roku (viz nize)

2. Obsah vychovného programu, charakteristika cyklia vzdélavani

1. cyklus — Vitej mezi nas v pratelském domové
Cil: u€ime se spole¢né zit v novém spolecCenstvi

Adaptace, prvni kontakt — pro zaky 1. ro¢nikd, individualné pfizpusobeny zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami dle stupné a charakteru jejich znevyhodnéni a
Zakim nadanym. Jejich zaclefovani, integraci do vychovné vzdélavaciho procesu
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bude prubézné vénovana zvlastni pozornost (v€etné podpurnych opatfeni st. 1-5,
planu pedagogické podpory atd.)

Poznavame se, u€ime se toleranci, poznavame vyhody kooperace, podilime se na
konstituci skupiny, jejich pravidel. Prace se skupinovou dynamikou.

2. cyklus Zijeme spolu v pratelském domové
Cil: respektujeme se, inspirujeme se, obohacujeme se navzajem

Osobnostni rozvoj, identifikace se spole¢enstvim — pro zaky 2., 3., 4. ro¢nikU
stfednich Skol, individualné pfizpdsobeny zakum se specialnimi vzdélavacimi
potfebami dle stupné a charakteru jejich znevyhodnéni a zakim nadanym. Jejich
zaclenovani, integraci do vychovné vzdélavaciho procesu bude pribézné vénovana
zvlastni pozornost (v€etné podpurnych opatfeni st. 1- 5, planu pedagogické podpory
atd.)

Posilovani vazeb, prace se skupinovou dynamikou, interiorizace pravidel, koheze,
kooperace.

Hlavni ¢ast programu, dochazi k upevhovani a praktickému uplatfiovani kompetenci.

3. cyklus Spoluvytvarime pratelsky domov
Cil: co umime, nabizime i vam

Integrace, zralost, aktivni participace, sebereflexe, uplathovani ziskanych
kompetenci na  zakladé poznani, jejich  prohlubovani, zkvalithovani.
Pro zaky 3. a 4. roCnik( stfednich Skol, individualné pfizpusobeny zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami dle stupné a charakteru jejich znevyhodnéni
a zakim nadanym. Jejich zaclefiovani, integraci do vychovné vzdélavaciho procesu
bude pribézné vénovana zvlastni pozornost (véetné podplrnych opatfeni st. 1- 5,
planu pedagogické podpory atd.)

Pro studenty vysSich odbornych skol.
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Realizované kontinualni projekty ve vychové mimo vyuc¢ovani

Adaptaéni a kohezni tridni soustredéni

Adaptacni soustredéni pro zaky 1. ro¢nikii domova mladeze
Po zelené - EVVO

Recyklohrani

Workshop — prehlidka tvarcéi zajmové ¢innosti

Osobnost roku — anketa, upeviovani pozitivnim prikladem vrstevniku, rozvoj
riznorodych osobnostnich predpokladt

S knihou ti to slusi

Klub divaka

Skolni sbor a hudebni skupina

Mimoskolni sport

Tvaréi dilna

Vzdélani a remeslo

Mezinarodni partnerstvi

Pohodova trida

Gurman klub

Klub napojové gastronomie

Barevny den
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Osobnostni vychova, vychova k demokratickému obcanstvi,
medialni vychova
1. cyklus

strategie

v ramci skupinovych seminara utvareni kolektivu, vybudovani struktury,

vzajemné seznamovani a poznavani se, utvareni pravidel skupiny

naucit Zaky adaptovat se v rliznych socialnich skupinach a prostfedich

rozvijet u zakul tvofivost, nabidnout dostatek podnétl k efektivnimu vyuzivani
volného Casu

ustanoveni Zakovské samospravy — pomoc pfi organizaci voleb do domovni

rady, pfiprava volebni kampané

seznamit zaky s krizovymi centry, s moznostmi, kde hledat odbornou pomoc, se
schrankou duveéry

kompetence

24k se orientuje v novém prostiedi a skuping, zvlada odlou¢eni od domova, utvofi
si svoji pozici (roli) ve skupiné (kolektivu), spolupodili se na tvorbé pravidel
skupiny, respektuje je

Zak pracuje se zakladnimi pocitaovymi programy, pfipravi a zajisti pomucky pro
volby do DR, predklada naméty a spolupracuje s DR

vyuziva schranky duvéry, moznosti online poradenstvi a poradenskych sluzeb
metodika prevence RCH

2. cyklus

strategie

sebepoznani — ucit zaky poznavat svuj temperament, motivaci, schopnosti, vice
nez soutézivost zdUrazrfiovat spolupraci, aby se zaci nesoustfedili pouze na
vykon a na sebe, seznamit s dalSimi institucemi — Tyfloservis, HasiCsky
zachranny sbor JK

zaméfit se na vlastni tvorbu zaku, vést k uplatfiovani vlastnich napad

pfispivat k tomu, aby zaci uméli vyjadfit svij postoj k nezadoucim jevim,
upozornovat na formy rizikového chovani

kompetence

24k pojmenuje své potfeby, zajmy, zvyky, schopnosti, vlastnosti, jak
temperament ovliviiuje jeho chovani

zak ovlada zaklady prlvodcovstvi, jak pomoci nevidomému, zakladni pomucky
pro nevidomeé, centra

objasni, jak funguje integrovany zachranny systém, poskytne prvni pomoc,
efektivné fesi krizové situace (pozarni evakuace, pouziti tisfovych telefonnich
Cisel)

fotografii a obrazku

vyjadii svlj postoj k nezadoucim jevum, rozeznava rizikové formy chovani,
poradi jinym, kam se obratit o odbornou pomoc v C. B
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aktivné se zapojuje do organizace voleb do DR — moderator, formuluje svuj
volebni program

3. cyklus

strategie

nechat zaky prozkoumat, jakym zplsobem své vztahy navazuji, prozivaji a
utvareji, role muze a zeny, lidska sexualita a rizika s ni spojena, planované
rodiCovstvi

formovat socialni a emocni inteligenci Zaku, posilovat volni vlastnosti osobnosti
podporovat samostatnou tvir¢i praci (bezpecné online, na socialnich sitich)

vést k samostatnosti, zvladani feSeni problému, zvladani organizaCnich
zalezZitosti

kompetence

Zak se orientuje ve svych vztazich k druhym lidem, dokaze spolupracovat
v kolektivu

aplikuje zakladni principy fungovani demokratickych mechanismu ve spole¢nosti
specifikuje funkce instituci odborné pomoci a krizova centra s odbornou pomoci
v C. B. a ve svém trvalém bydlisti a okoli

publikuje bezpe&né na internetu, na webovych strankach

zorganizuje volby do domovni rady, pracuje samostatné

Vychova ke zdravi a zdravému zivotnimu stylu, sport

1. cyklus

strategie

rozvijet schopnosti aktivniho traveni volného €asu

vytvaret navyky pro udrzeni zdravého zivotniho stylu

utvaret kladny vztah k pohybu

rozvoj smyslového vnimani

rozvoj péce o télo a hygienu

rozvijeni sportovnich zajmu a zalib

ucCit zaky poznavat vlastni pohyboveé schopnosti a jejich individualni rozvoj
podporovat aktivni sportovani

ucit Zaky zakladiim prvni pomoci pfi urazech leh&iho charakteru

ucit Zaky dodrzovat pravidla pfi sportu, v celém Zivoté

kompetence

Zak organizuje a fidi vlastni volny ¢as

vyhodnoti vlastni télesné predpoklady a moznosti pro aktivni t€lesnou €innost
vnima pfijemné proZitky z vlastni pohybové sportovni €innosti

vyslechne a pfijme pokyny vychovatele

poskytne prvni pomoc pfi urazech lehciho charakteru

zvlada jednoduché pohybové aktivity pfi sportu
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2. cyklus

strategie

- rozvijet individualni schopnosti zaku

- ucit Zaky osvojeni navykl péce o své télo a hygienu pfi i po cviceni
- ucit zaky odpovédné pracovat v tymu a citlivé vnimat okoli

- ucit zaky vyjadfrit vlastni pocity pfi jednotlivych prozitcich

- vést zaky ke zvySovani sebevédomi pfi soutézich a zavodech

- ucit Zaky dovednosti organizovat pohyboveé Cinnosti

- ucit zaky otevirat prostor pro diskusi o taktice druzZstva, kolektivu

- rozvijet u zakl spolupraci uvnitf sportovniho kolektivu

- ucit Zaky schopnosti hrat fair-play a umeéni prohravat

kompetence

- Zak vyhledava a tfidi informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit dle
osobnich dispozic

- vybira pfiméfené aktivity ke kompenzaci stresu vzhledem ke svym fyzickym i
psychickym moznostem

- rozviji své zajmy a zaliby

- ucelné travi svdj volny ¢as

- aktivné se zapoji do vice sportovnich aktivit

- chape sport jako prostfedek dusSevni hygieny a psychické vyrovnanosti, jako
zpusob pfekonavani negativnich jevd, jako vhodnou napln volného ¢asu

3. cyklus

strategie

- ucit Zaky dokazat kriticky myslet, €init uvazliva rozhodnuti a obhajit je

- ucit Zaky kriticky zhodnotit vysledky a najit feSeni k pfipadnému zlepSeni
- ucit zaky vztahy fair-play pfenaset do Zivota

- ucit zaky pfistupovat k vysledkim své sportovni €innosti z hlediska

- ochrany svého zdravi a zdravi druhych, respektovat nazory ostatnich

kompetence

- Zzak odmitne nevhodné aktivity

- vhodné relaxuje

- kompenzuje pracovni nasazeni a stres vhodnymi a kvalitnimi aktivitami

- pfijima a plni svéfené ukoly

- organizuje a ¢astecneé fidi cvi€ebni program

- ovlada sveé jednani a chovani, jedna v duchu fair-play

- Cerpa ponauceni ze zkusenosti druhych

- chova se zodpovédné v krizovych situacich a poskytne pomoc druhym

- vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané béhem sportovnich aktivit pro pfipravu
na budoucnost

- vnima nejriznéjsi problémové situace a planuje zpUsob feSeni problému

- hleda vhodné taktiky v individualnich i kolektivnich sportech

- pfijima a rozdéluje ukoly v ramci sportovniho druzstva
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Vychova ke zdravi a zdravému zivotnimu stylu — vyZiva a péce
o fyzické a dusevni zdravi, harmonické mezilidské vztahy

1. cyklus
strategie

- vést zaky k dodrzovani spravného denniho rezimu,

- pochopeni vyznamu pohybu, relaxace, vyvazenosti ve stravovani a jeho
vyznamu pro zdravi a krasu,

- napomahat budovani vlastni image — sebeuvédomeéni, sebeprezentace

- motivace k navstéve kurzl spoleCenské vychovy a tance

- vést k zodpovédnému chovani v oblasti partnerskych vztah( sexualni
vychovou a vychovou k reprodukénimu zdravi

kompetence

- zak interpretuje zakladni zakonitosti o stavbé a funkci lidského organismu

- uplatiuje poznatky zdraveé vyZivy, Zivotospravy ve svém dennim rezimu

- pecuje o osobni hygienu, esteticky vzhled,

- dodrzuje zasady kultury stolovani a voli vhodny odév pro ruzné prilezitosti dle
typu postavy

- uplatriuje zasady bezpecného sexu, prevence pohlavnich nemoci, AIDS

2. cyklus

strategie

- usilovat u zaku o pozitivni zmény télesného sebepojeti

- vést zaky ke kritickému zhodnoceni medialniho obrazu krasy

- vést Zaky k posouzeni prospésné kultivace a estetizace vzhledu

- napomahat k formulaci pravidel partnerského souziti, rodinnych vztah,
reprodukéniho zdravi

- podporovat vlastni kreativitu zaku pfi pfipravé Skolnich spoleCenskych akci

kompetence

- zak uplathuje své osobnostni charakteristiky a nazory pfi vybéru odévu,
celkové upraveé vzhledu

- uplatiuje zakladni pojmy stylingu / li€eni, uprava ucesu, barevna typologie,
vhodna volba odévu pro riizné pfilezitosti a typy postavy

- odvodi dasledky socialné patologickych zavislosti na zivot jednotlivce, rodiny,
spole€nosti, nalezne pomahajici instituce

3.cyklus
strategie

- realizace programu vyrazné aktivni formou — modeloveé, projektové situace
poskytujici navody k feseni problému

- rozvoj schopnosti pfijimat svobodna a odpovédna rozhodnuti

- metodicka podpora kreativity Zaka pfi tvorbé a ovliviiovani zivotniho prostredi,
Zivotniho stylu
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- metodicka podpora kreativity zaku pfi pfipravé a realizaci spoleCenskych akci
Skoly
- poradenstvi pfi tvorbé stylu osobnosti

kompetence

- zak vlastnimi napady a navrhy dotvafri prostfedi a vzhled svého okoli, domova,
Skolni tfidy, prostor vdomové mladeze

- vytvofi vlastni osobity outfit,

- pecuje o télesné i dusevni zdravi

- vyhleda a pouzije odbornou pomoc (socialni patologie, partnerské vztahy,
sexualita)

- pfipravi a zrealizuje Skolni spoleCenské akce — Workshopy, soutéze, prehlidky

Esteticka vychova — ¢tenarska a divacka gramotnost

1. cyklus
strategie

- pfi poznavacich vychazkach do okoli Rudolfova a do Ceskych Budé&jovic
seznamit Zaky s riznymi typy kulturnich zafizeni — divadla, kina, vystavni
siné, knihovny apod.

- vhodny vybér divadelnich a filmovych pfedstaveni dle vékové a kulturni
vyspélosti, dle finanéni dostupnosti

- Vecery v knihovné — zaujmout a ziskat zaky pro Cetbu vhodné vybranymi
tituly, seznamit je s Vypujcnim fadem

- doporucit Zakam z nasi filmotéky DVD jako vhodné doplnéni Skolni ¢etby

- kultivace historického védomi

kompetence

- zak ziskava informace z riznych zdrojl, prfehled o médiich ve své zajmové
oblasti

- pfiméfené se vyjadfuje v rlznych situacich, chova se asertivné

- formuluje a obhajuje své postoje

- vyuziva rliznych titult v knihovné pro odpocinek i vzdélavani

- popiSe zakladni data o historii mésta, vyjmenuje vyznamné instituce

2. cyklus
strategie

- respektovat navrhy zaka pfi vybéru kulturnich pfedstaveni, uvitat pomoc pfi
propagaci a pfi organizaci navstév divadel, kin, vystav

- pokraCovat pravidelné s vec€ery v knihovné

- prubézné ziskavat od zaku tipy na doplnéni knih a DVD v knihovné, tipy, jak
vyuzit naucnou literaturu v praxi

- pro zajemce postupné seznamovani s knihovnickou CcCinnosti (fazeni knih,
péce o0 né, rozlisovani nauc¢né literatury apod.
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umét vyuzit internet, socialni sité, oteviené zdroje, informacni centra
k ziskavani informaci o nabidce kin, divadel a jinych kulturnich zafizeni

kompetence

zak vnima a rozpoznava estetické kvality uméleckého sdéleni

interpretuje umélecké dilo — vyznam uméni pro Zivot ¢lovéka

zZjiStuje si informace (napf. o programech) zruznych zdroju, orientuje se
v nabidce

jedna samostatné, uvédoméle a zodpovédné

rozviji vkus a empatii

shromazduje si informace z nauc¢né literatury pro dalSi osobni a profesni
rozvoj

3. cyklus

strategie

formovat systém kulturnich hodnot, a tim zabranit snadné manipulaci a
intoleranci u zaku

pfi vybéru dél se zaméfovat na soufasnou tématiku, doporucCovat tituly
riznych autor( a zanru, srovnavat

vést k esteticky tvofivym aktivitam

vyuzivat ke studiu odbornou literaturu — ¢asopisy, knihy

pfi veCerech v knihovné — naroCne€jSi dramaturgie, vlastni pfinos a prednes
zaku

kompetence

Zak uplatriuje esteticka kritéria ve svém Zivotnim stylu

aktivné se zucastriuje diskuse, je pfitom tolerantni k estetickému vkusu, citéni
a zajmu druhych lidi

cti a chrani materialni i kulturni hodnoty

vyhledava v nabidce programu kin, divadel, koncertl, rozezna vhodné a
nevhodné

jasné a srozumitelné se vyjadfuje, chape uméni jako specifickou vypovéd
0 skutecCnosti

Esteticka vychova — tvurci dilna

1. cyklus

strategie

navazat na znalosti a dovednosti ze zakladni Skoly v oblasti jednoduchych
malifskych technik, sochafrstvi, modelovani a zpracovavani pfirodnich
materiall

vést zaky k dovednosti vhodné a ucinné pouzivat razny vytvarny material

rozvijet zru€nost a tvirci fantazii zakl

ucit Zaky dodrzovat pravidla bezpec€nosti v tvarci dilné

ucit zaky vytrvalosti, usilovat u zakd o pozitivni prozitek z uspéchu, motivace
k vlastni aktivité

posilovat sebevédomi zakul a jejich vlastni vytvarné vyjadieni



23

ucit zaky poznavani rliznych obort lidské €innosti, ziskavani pracovnich
zkuSenosti
ucit zaky spravnym technologickym postupim pfi praci

kompetence

Zak si prakticky osvojuje pracovni postupy podle navodu, zviada zakladni
vytvarné techniky

vyuziva ladéni barevného spektra

pouziva vhodné nastroje, naradi a pomucky pfi praci

pfi praci si samostatné planuje svoji Cinnost, seznamuje se se zaklady
vytvarnych projektu

vytvari jednoduchymi postupy rizné predméty z tradi¢nich i netradi¢nich
materiall

na zakladé teoretickych znalosti a své fantazie a predstavivosti voli spravné
motivy, dekory, barvy a kombinace jednotlivych technik

2. cyklus

strategie

ucit Zaky pracovat ve skupiné, vytvaret spolecné prace, pfi kterych se ucCi
spolupracovat a respektovat napady druhych

vést Zaky ke spolupraci a vzajemné pomaoci

vytvaret u zaku pozitivni vztah k praci a vést je k odpovédnosti za kvalitu svych
i spole¢nych vysledku prace

umoznit zakim, aby na zakladé jasnych kritérii hodnotili své Cinnosti nebo
vysledky

vést zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecCnosti a hygieny vcetné
pouzivani ochrannych pracovnich prostredku

vést zaky k volbé vhodnych vytvarnych technik a materialt, ke schopnosti
posuzovat umélecké dilo a k dovednosti subjektivné posoudit vlastni
tvorbu

zprostiedkovavat zakium seznamovani se s vytvarnymi dily vyznamnych
umélcu,

umoznovat jim navstévy vystav vytvarného umeéni

kompetence

zak provadi pfimérené praktické €innosti s danym materialem

pfi své tvorbé vyuziva osobnostni vytvarny cit a fantazii

tvofivé promysli pracovni postupy

vyuziva informacni zdroje k ziskani novych poznatku

pouziva bezpecné a uc€inné nastroje, vybaveni, materialy

vytvafi pravidla spoluprace, respektuje nazory jinych, spoluvytvafi pfijemnou
atmosféru pfi praci nad vytvarnymi projekty

voli vhodné pracovni pomucky, nastroje a nacini vzhledem k pouzitému
materialu — projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilim

ovlada zaklady problematiky ru¢ni dekorativni vyroby
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3. cyklus
strategie

- usilovat o zdokonalovani spoluprace ve skupiné a o schopnost hodnotit svoji
praci

- ucit zaky realné a kriticky posoudit vysledky své prace

- ucit Zzaky posuzovat materialy z hlediska jejich bezpecCnosti, volit pracovni
postupy Setrné k Zivotnimu prostredi

- vést zaky k vyuzivani znalosti a zkusenosti v zajmu vlastniho rozvoje i své
pfipravy na budoucnost.

kompetence

- samostatné feSi problémy rdznymi zplsoby

- vytvari vyrobky pfiméfenymi pracovnimi postupy na zakladé své predstavivosti

- vyuziva prvky lidovych tradic

- voli vhodné pracovni pomucky a nastroje vzhledem k pouzitému materialu

- udrzuje pofadek na pracovnim misté a dodrzuje zasady hygieny a bezpecnosti
prace

- poskytne prvni pomoc pfi urazu

- organizuje praci skupiny a efektivné pfi ni komunikuje

- zapojuje se aktivné do pfipravy, organizace a realizace aktivit v ramci vychovy
mimo vyucovani

- podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu

- odmitne nevhodné aktivity

Environmentalni vychova

1. cyklus
strategie

- vést zaky k uvédomovani si podminek Zivota a moznosti jejich ohroZovani

- ucit zaky vnimavému a citlivému pfistupu k pfirodé a pfirodnimu a kulturnimu
dédictvi

- pusobit na utvareni zivotniho stylu a hierarchie Zivotnich hodnot ve smyslu
potfeb udrzitelného rozvoje

- seznamovat zaky s principy udrZitelnosti rozvoje spolecnosti

- vést Zaky k praktickym Cinnostem souvisejicich s udrzbou okoli Skoly, domova
mladeze

- ukazovat zakim modelové priklady jednani z hledisek zivotniho prostfedi a
udrzitelného rozvoje Zadoucich i nezadoucich

- poskytovat znalosti, dovednosti a péstovat navyky nezbytné pro kazdodenni
zadouci jednani ob¢ana vuci prostredi

- praktickymi formami vést Zaky k poznavani rozmanitosti pfirody a zivotniho
prostiedi, propojovat informace s osobni zkuSenosti

- vést Zaky k tfidéni odpadu na domové mladeze, Setfeni energiemi, efektivni
vétrani pokoju

- ucit zaky mit radi misto, kde Ziji a znat jeho pfirodni i kulturni specifika, véetné
jeho ,genia loci*
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riznymi formami si pfipominat vyznamné svétové dny tykajici se Zivotniho
prostfedi
vést zaky k dislednému dodrzovani pravidel bezpec¢nosti a ochrany zdravi

kompetence

zak praktickymi dovednostmi a navyky pro bézné denni €innosti napomaha ke
zlepSeni zivotniho prostredi

orientuje se v zakladnich ekologickych pojmech

spravné naklada s odpady, tfidi podle pravidel bezpecného nakladani
s odpady

uvédomuje si krasu pfirody a mimolidského svéta, ale i krasu v harmonické
symbidze spoleCnosti s pfirodou

zduvodni dulezitost ochrany pfirody a zivotniho prostiedi jako celku

2. cyklus

strategie

vést zaky k odpovédnosti ve vztahu k biosféfe, k ochrané pfirody a pfirodnich
zdroja

vést zaky k pochopeni vyznamu a nezbytnosti trvale udrzitelného rozvoje jako
pozitivni perspektivy dalSiho vyvoje lidské spoleCnosti

utvaret u zakl postoje osobni odpovédnosti za stav Zivotniho prostiedi

vést zaky k ziskani znalosti a dovednosti tykajicich se zakonitosti biosféry,
vztahu Clovéka a zivotniho prostfedi v lokalnim i globalnim rozméru

zapojovat zaky do feSeni problému souvisejicich s zivotnim prostfedim a
trvale udrzitelnym rozvojem

v oblasti postoju vést zaka k odmitani Ihostejnych nebo negativnich projev
k Zivotnimu prostredi

kompetence

analyzuje souvislosti v biosféfe, vztahy ¢lovéka a prostfedi a disledky lidskych
cinnosti na prostredi

komunikuje o problémech Zivotniho prostfedi, vyjadfuje, racionalné obhajuje a
zdlavodnuje své nazory a stanoviska

aplikuje do svého bézného spotfebitelského chovani doma, ve skole, ve
volném Case i na pracovisti takoveé zasady, aby se jeho ekologicka stopa
zmenS$ovala

jedna v duchu udrzitelného rozvoje

3. cyklus

strategie

vést zaky k angazovanosti v feSeni problémul spojenych s ochranou zZivotniho
prostfedi

vést Zzaky k pochopeni souvislosti mezi lokalnimi a globalnimi problémy a
vlastni odpovédnosti ve vztazich k prostfedi

umoznovat zakim podilet se na péci a spoluvytvareni zivotniho prostfedi
a hodnot vytvofenych Clovékem ve svém okoli
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kompetence

- zak aplikuje vlastni poznatky, analyzuje souvislosti mezi vyvojem lidské
populace a vztahy k prostfedi v riznych oblastech svéta

- prispiva k utvareni zdravého Zivotniho stylu a k vnimani estetickych hodnot
prostfedi

- podnécuje aktivitu, tvofivost, toleranci, vstficnost a ohleduplnost ve vztahu
k prostfedi

- spolupracuje v péc&i o zivotni prostfedi na mistni, regionalni, evropské
I mezinarodni urovni

- vyhodnoti objektivnost a zavaznost informaci tykajicich se ekologickych
problém



27

Témata vychovy mimo vyuéovani SS a VOS cestovniho ruchu C.
Budéjovice pro jednotlivé mésice

Zari — Poznavame se...

Co nas cCeka nového, seznamovani s okolim, novymi lidmi, spoluzaky, nové
prostredi.

Orientace v misté DM a okoli, ve mésté Ceské Bud&jovice, orientace ve sluzbach,
dopravé, jizdnich fadech.

Orientace v organizaci zivota ve Skole, na odborném vycviku, v domové mladeze,
v ostatnich aktivitach Skoly.

Souziti ve spolecenstvi (pokoj, tfida, skupina, Skola, pracoviste)

Pravidelna ¢innost

Adaptacni, seznamovaci teambuildingové kurzy — diagnostika

Vychazky do okoli DM, do Ceskych Budgjovic, kvizy

Pravidelna udrzba a podzimni prace na zahradé

Zahajeni Cinnosti v zajmovych krouzcich, knihovné, poradenstvi, animace

s W

Pribézna ¢innost

Zjistovani zplsobu a navykl u€eni u zaku, roz€lenéni dle typa uceni

Pomoc pfi orientaci v nabidce kulturnich a sportovnich akci, motivace.

Zvladani zakladnich ukond sebeobsluhy — samostatnost, dodrzovani hygienickych
pravidel, Cistoty na pokojich, v prostorach domova

Principy zdravého Zivotniho stylu, nakladani s odpady.

Prilezitostna ¢innost

Zahajeni divadelni sezény, navstévy divadel, filmovych pfedstaveni a galerii
Dny otevienych dvefi vefejnych instituci a podnikl (n. p. Budéjovicky Budvar, mésto
Ceské Budéjovice, DDM.

Dny Evropského dédictvi
28.9. - Den ceské statnosti
22.9. - Evropsky den bez aut
26.9. - Evropsky den jazykl
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Rijen — Mosty (mosty k lidem, komunikace, mosty do minulosti,
historie, mosty k budoucnosti)

Interpersonalni vztahy, koheze, kooperace, navazovani vztahl, motivace ke
komunikaci.

Seznameni s historii, tradice, posileni védomi pfislusnosti, poznani, sdruzovani,
adaptace, prosazovani se, udrzovani dusevniho zdravi.

Pravidelné ¢innosti:

PokraCovani teambuildingovych seznamovacich kurzl pro zaky 1. ro¢nika.

Zajmoveé krouzky — poradenstvi, animace, motivace

Sportovni turnaje se Skolami a DM v C. Budé&jovicich, navstévy Skolni t&locviény,
posilovny, plavecky bazén, cvi¢eni na domové mladeze — step, zumba, bodystyling
Patronaty ve tfidach Skoly

Zahajeni projektu Pohodova tfida

Pribézné ¢innosti:

Vrstevnické seminare

Dramaticka vychova

Neformalni rozhovory — pfiprava na vyucovani, organizace studia.
Orientace v knihovné, ¢tenafska a divacka gramotnost

Prilezitostna ¢innost:

Prehlidka amatérskych divadel Budéjcka Thalie 5

Kulturni a spolecCenské akce u prilezitosti oslav statniho svatku CR

Muzeum a Magistrat mésta Ceskych Budé&jovic, Méstsky ufad a Muzeum hornictvi
Rudolfov

Svétovy den nenasili — 2.10.

Svétovy den dusevniho zdravi — 10.10.

Svétovy den vyzivy — 16.10.

Den spojenych naroda — 24.10.

Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu — 28.10.
Priprava prezentace Skoly na vystavé Vzdélani a femeslo
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Listopad — V barvach (inspirace uménim, tvorivost)

Kulturni sezéna je jiz v plném proudu, muze$ si Cist, mize$ tvofit, podporovat
samostatnost, spontannost, originalitu pfi tvorbé, klademe dlraz na tymovou praci,
na iniciativu a pohotovost, dusevni hygienu.

Pravidelné ¢innosti:

Vecery v knihovné

Volby do domovni rady

Pfiprava Workshopu ve vS8ech tfidach Skoly

Den otevienych dvefi — prezentace VMV, tvurci dilny
TFidni schizky — konzultace

s W

Pribézna ¢innost:

PFiprava na advent — tvlir¢i dilna, vyzdoba prostor Skoly a DM

Vrstevnické seminare — prevence rizikového chovani .

Vztah k handicapovanym lidem — spoluprace s Tyfloservisem, CCK,
PokraCovani Skolniho projektu Pohodova tfida — hodnoceni jednotlivych tfid

Prilezitostna ¢innost:

Navstévy divadelnich predstaveni amatérskych soubor( — pfehlidka
Recyklohrani — tfidéni odpadu, vzdélavaci kviz, pInéni ukold

11.11. Den proti drogam

16.11. Mezinarodni den tolerance

Vyrocéi narozeni K. H. Machy — Den poezie

17.11. Den boje za svobodu a demokracii, Den studentstva
21.11. Svétovy den televize

Festival Gastrofest

Vystava Vzdélani a femeslo
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Prosinec — Spolu (tradice, rodina, mezilidské vztahy)

Seznamovani s tradicemi, kulturou kiestanstvi, historie.
Pozitivni pfistup k Zivotu, moralni a duchovni hodnoty, prosocialni chovani
Rozvijet vlastni kreativitu a aktivitu

Pravidelné ¢innosti:

Workshop — vanoéni koncert a prehlidka zajmové Cinnosti zaku Skoly

Vanocni zvyky a tradice — peceni pernickul, prace v tvurci dilné — vyroba adventnich
véncu, vazeb, zdobeni stromecku

Mikulassky turnaj Skoly ve stolnim tenisu chlapcu

Ustaveni nové zvolené domovni rady

Kampar Cervena stuzka, Svétovy den boje proti AIDS

Vrstevnické seminare ve tfidach — rozbor monitoringu,

Pribézné ¢innosti:

PfedvanocCni posezeni v knihovné, ve skupinach, rozhovory s vychovateli — vanoéni
zvyky, poradenstvi — Klub divaka

Vyzdoba DM a Skoly

Pravidelné navstévy skolni télocvicny

PokraCovani Skolniho projektu Pohodova tfida — hodnoceni jednotlivych tfid

Prilezitostné ¢innosti:

Navstévy vystav — Femesliné trhy, pfedvanoéni kulturni akce v C. Bud&jovicich,
JihoCeské muzeum

1.12. Svétovy den boje proti AIDS
10.12. Den lidskych prav

20.12. Den lidské solidarity
Vanoc¢ni svatky
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Leden — Nové, pohodoveé

Socialni interakce a rozvoj osobni identity, integrity, well — being

SpoleCenska vychova, zdravy zivotni styl, budovani image, celkové rozvijeni
a prohlubovani estetického citéni, mdda, vkus a vlastni individualita — soucast
Zivotniho stylu a prostredi.

Kultura chovani a oblékani a mddni siluety. Vkus — schopnost vhodného vybéru
odévu, ucesu, liceni a doplriku.

Sebeobsluzné €innosti — Zehleni odévu, drobné opravy odévl, zaklady ru¢nich praci

Pravidelné ¢innosti:

Spoluprace se skolou

Hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani ve Skole i v DM
Navstévy Skolni télocvicny — miCové hry

Turnaj v salové kopané

Spole€enska vychova — etiketa, tanecni kurzy

Talent roku

Zakladni kolo soutéze EVVO ftfidnich kolektivi Po zelené

Den otevienych dvefi Skoly a DM

Klasifikatni porada — hodnoceni prabéhu a vysledkl vzdélavani

Pribézné cinnosti

Kontrola studijnich vysledkd, individualni pomoc, motivace klepSim studijnim
vysledkum, moznosti dalSiho vzdélavani v€éetné zajmového

Poradenstvi — animace volnoCasové aktivity

Neformalni rozhovory — spole€enska vychova, styling, moda

PokraCovani Skolniho projektu Pohodova tfida — hodnoceni jednotlivych tfid

Prilezitostné ¢innosti:

Organizace, navstéva maturitnich plesu

Filmova a divadelni predstaveni

Pfednaska — seminar, povidani o modé, volbé odévu podle typu postav,
Planetarium Ceské Budg&jovice

Vytvarna soutéz Den pamatky obéti holocaustu

1.1. Den obnovy samostatného ¢eského statu
6.1. Tri kralové — charitativni sbirky
27.1. Den pamatky obéti holocaustu
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Unor - hravé ziji zdravé

Sport, pohyb a volny ¢as
Prevence rizikového chovani, zdravy Zivotni styl
Upevnovani socialnich vazeb, koheze

Pravidelné ¢innosti:

Celoskolni turnaj v nohejbalu, volejbalu dvojic

Turnaj smisenych druzstev ve stolnim tenisu- ve spolupraci s domovy mladeze v C.
Budéjovicich

Vyhlaseni vysledkt zakladniho kola soutéze EVVO tfidnich kolektivii Po zelené,
postupujicich kolektivi do finale soutéze

Navstévy Skolni télocvicny, fitness centrum, plavecky bazén

Tyden zdravé stravy s Gurman klubem

Pribézné ¢innosti:

Zajmoveé vzdélavani — program volnoCasovych aktivit

Domovni rada — pravidelné schuzky, prostor pro viastni akce zaku
Poradenstvi — animace — Klub divaka, VecCery v knihovné

Neformalni rozhovory se Zaky — participace na zivoté domova mladeze
Patronaty ve tfidach Skoly, Pohodova tfida

Prilezitostna ¢innost:
Beseda se zajimavymi lidmi

Tradi¢ni masopustni koleda — lidové tradice
Vychazky do pfirody — EVVO, brusleni, hry na snéhu

21. 2. - Mezinarodni den materského jazyka
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Brezen — Po zelené

EVVO - Zivotni styl v duchu trvale udrzitelného rozvoje, alternativni zdroje energie,
vyznam separace odpadu, nakladani s odpadem

Pravidelné ¢innosti:

Soutéz se zaméfenim na EVVO, rozvoj vnimani a citlivého pfistupu k pfFirodé,
pfirodnimu a kulturnimu bohatstvi

Exkurze, vychazka s vyukovym programem

Jarni gruntovani — motivace k aktivnimu zapojeni do péce o Zivotni prostfedi — co do
pfirody nepatfi

Finale Skolni soutéze EVVO Po zelené, prezentace projektu

Beseda — seminar na téma dopad lidskych aktivit na zZivotni prostredi

Celoskolni turnaj ve florbalu

Pribézné ¢innosti:

Zapojeni v projektu Recyklohrani — skolni recyklacéni program

Spoluprace s centry ekologické a globalni vychovy

Péce o zelen na domové mladeze

Vychazky do pfirody — smyslové vnimani pfirody a jejich promén

Neformalni rozhovory se zaky — motivace k zajmu o problematiku -DVD, televizni
porady, knihovha DM

Prace v tvarci dilné — zpracovani pfirodnin, keramiky

Prilezitostné ¢innosti:

Navstéva vystavy — alternativni zdroje energie
Navstéva Hvézdarny a planetaria

Exkurze v COV &eské Budgjovice

Besedy k EVVO

8. 3. - Mezinarodni den zen
21. 3. — Mezinarodni den za odstranéni rasové diskriminace
22. 3. — Svétovy den vody
23. 3. — Svétovy den meteorologie
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Duben - jeden barevny svét

Evropa — historie, tradice, mezilidské vztahy

Evropska unie a Ceska republika ve svétovém kontextu, zachovani narodni identity,
kultury v multikulturnim svété

Respekt k narodnimu, evropskému, svétovému kulturnimu a pfirodnimu dédictvi
Rozvijeni komunikativnich kompetenci — cizi jazyky, média

Zakladni lidska prava

Pravidelné ¢innosti:

Védomostni soutéz se zamérenim na historii, zemépis, kulturu

Den Zemé& — Uprava okoli DM, obce, zapojeni do akci v C. Budg&jovicich
Aktivni ugast — Uklidme Cesko

EVVO — nauéna stezka Clovék a krajina

Prace v tvlréi dilné — velikono&ni dekorace

Pribézné ¢innosti:

VelikonoCni vyzdoba DM a Skoly

Vecery v knihovné — neformalni rozhovory, poradenstvi, animace
tradice, velikonoc¢ni zvyky, vhodné akce, TV programy

Jarni prace na zahradé

Projektovy den (prevence rizikového chovani)

Prilezitostné ¢innosti:

Navstévy vystav s multikulturni tématikou
Exkurze za divadlem, poznavanim historie
Vychazky do pfirody — jarni promény

7. 4. Svétovy den zdravi

7. 4. Den vzdélanosti
22. 4. Den Zemé
Mezinarodni den pamatek a historickych sidel
Velikonoé€ni svatky
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Kvéten — V tymu

Prevence rizikového chovani, zdrava rodina, civilizaéni choroby.
Koheze, kooperace, pozitivni vnimani zivota, vrstevnicky princip

Pravidelné ¢innosti:

Kohezni tfidni soustfedéni 1. a 2. roCniky
Exkurze pro vitézné tfidni kolektivy ze soutéze Po zelené
Vyhodnoceni projektu Pohodova tfida

Prabézné ¢innosti:

Vrstevnické seminare,

Neformalni rozhovory se Zaky — distribuce pomoci v krizovych situacich
Svatek matek, majové tradice a zvyky

Relaxace, odpocinkové programy

Hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani

Vlastni ¢innosti Zakd — domovni rada

Prilezitostné ¢innosti:

Navstéva filmovych a divadelnich pfedstaveni, koncertu

Vystavy spojené s tématy statnich svatkd 1. a 8.5.

Orientacni hry tymu v pfirodé

Poradenstvi, animace — vybér literatury, TV poradd s uvedenou tématikou

1. 5. Svatek prace

3. 5. Svétovy den svobody tisku

5. 5. Kvétnové povstani ¢ceského lidu

8. 5. Den vitézstvi
15. 5. Den rodin
17. 5. Svétovy den informacni spole¢nosti
21. 5. Svétovy den kulturni rozmanitosti
31. 5. Svétovy den bez tabaku
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Cerven — Za poznanim

Medialni vychova, cestovani, turistika, kultura
Informacni technologie, poznavani — neformalni, informalni vzdélavani

Pravidelné ¢innosti

Hornické slavnosti v Rudolfové

Vyhodnoceni projektu Pohodova tfida

Navstéva informaéniho centra konésprezky

Letni kulturni léto — festival v Ceskych Budé&jovicich, program v dal$ich méstech -
JihoCeska centrala cestovniho ruchu

Navstéva venkovnich sportovist na Rudolfové, bazén

Pribézné ¢innosti:

Péce o zeleh na domové mladeze

Hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani v€etné zajmového

Ukonc&ovani studia, ubytovani zaka a studentd

Orientace v jizdnich fadech a turistickych mapach, vyhledavani a vybér turistickych
destinaci z nabidkovych katalogU, tisku, internetu s ohledem na vilastni moznosti,
fyzickou zdatnost — druhy relaxace. Neformalni rozhovory o prazdninovych aktivitach

Prilezitostné ¢innosti:

Exkurze v upravné pitné vody Plav
Exkurze zamek Hluboka nad Vitavou
Exkurze u Hasi¢ského zachranného sboru JihoCeského kraje

1. 6. - MDD

5. 6. — Svétovy den zivotniho prostredi
10. 6. — Vyhlazeni obce Lidice
27. 6. — Den pamatky obéti komunistického rezimu
Konec skolniho roku
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V. Podminky pro naplnéni hlavnich ukoli a zaAméra vzdélavani
a vychovy ve vzdélavacim programu

V personalni oblasti a Fizeni

a) Predpoklady vychovatele k realizaci vzdélavaciho programu —
kompetence vychovatele

Pedagogické a psychodiagnostické — Fizeni zakova vzdélavani a vychovy,
motivace k uceni, osobnostnimu a socialnimu rozvoji a ke zdravému

zpusobu ZzZivota s ohledem na zralost Zaka. Jejich soucasti jsou i kompetence
odborné, specialni.

Komunikativni — ve verbalni i psané podobé&, schopnost uspésného jednani
se zaky i rodici, spolupracovniky, schopnost vyjadfovat své myslenky, informace
i pocity a schopnost zapojit se do komunikace v riznych socialnich kontextech.

Organizaéni a ridici — schopnost planovat, organizovat a hodnotit ¢innosti vlastni
i Zakovy, rozpoznavat a soustfedit se na priority, navozovat a udrzovat fad a systém.

Diagnostické a intervenéni — schopnost empatie, rozpoznavani pficin jev(
v chovani zaka a dosahovani zmén.

Poradenské a konzultativni — nachazeni feSeni diagnostikovanych problémda,
schopnost fesit je ve spolupraci s kolegy, rodici, uciteli a dalSimi.

K reflexi a sebereflexi — schopnost analyzovat vlastni ¢innost, vyvodit ze zjisténého
disledky v podobé modifikace vlastniho jednani, chovani, pfistupu, metod.
Schopnost reflektovat zkuSenosti druhych, sebevzdélavat se a pfizplsobovat se
meénicim se podminkam.

b) Zaméreni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku

- prohlubovani védomosti v pedagogickych védnich oborech s dlrazem na
ziskavani novych poznatkl a znalost u€innych metod a forem vychovy zaki

- metodika socialni a osobnostni vychovy, prevence rizikového chovani

- metodika prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- obsah a formy atraktivnich oborl zajmové cinnosti ve vSech jejich oblastech,
zejména v oblasti EVVO a medialni vychovy

- informacni technologie, jazykové vzdélavani

c)Vést vychovatele ke zméné postoju

od tradi¢nich forem a metod prace k modernimu pojeti vzdélavani a vychovy pfi
realizaci vzdélavaciho programu VMV. Zpracovani kritérii odmérnovani pro
posileni motivace.
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d) Zkvalitnit spolupraci se Skolou

planovani a koordinaci ¢innosti metodického sdruzeni VMV, vychovnych poradcd,
Skolniho metodika prevence rizikového chovani a koordinatora EVVO.

V oblasti obsahu a organizace vzdélavani a vychovy

1. Vést a organizovat moderni a zaky zadané obory zajmového vzdélavani, zamérit
se na cyklické akce s motivaénim zaméfenim rozvijejici jejich odbornost v oboru,
spontanni vyuzivani volného c¢asu smysluplnymi Cinnostmi — spoleCenskovédni,
pfirodovédny, esteticky, télovychovny obor, informacni technologie.

2 Realizovat reedukacni programy pro zaky s poruchami chovani, s nevhodnymi
socialnimi stereotypy a projevy rizikového chovani i za pomoci externich odbornika.

3. Prizpusobovat Vnitini fad domova mladeze vychovnym prioritam vzdélavaciho
programu, zejména v oblasti vychovy demokratického ob¢ana a socializace Zaka.

V oblasti materialné technického vybaveni

1. Zkvalitiovani a rozSifovani nabidky relaxacnich a sportovnich aktivit, zvlasté ve
venkovnim arealu, realizace projektu Zelené zény.

2. Duraz na ekologizaci vnitfniho i vnéjSiho prostfedi, Setfeni zdroji, materialni
podpora pro tfidéni a recyklaci odpadu.

3. RozS§iteni pFistupu k informacnim médiim, zvlasté internetu — Wifi pfipojeni

4. PéCe o esteticky a kulturné podnétné, funkéné koncipované prostifedi jako
vychovny prostfedek. V obou budovach Skoly postupné zfidit odpocCinkoveé
a relaxacni zony, herny pro kompenzaci Skolni zatéze.
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V. Hodnoceni zaku a autoevaluace

1. Pravidla pro hodnoceni zaku

Vystupy hodnoceni

1. pisemna souhrnna informace rodi¢tim zletilych i nezletilych zaka obsahuje
hodnoceni urovné naplnéni kompetenci zaka:

k uéeni — studijni Usili a motivace zaka k uceni, samostatnost, pfedpoklady k uceni
a jejich vyuziti, perspektivy dalsiho vzdélavani, zpasob podpory vychovatelem

socialni a personalni — uUroven adaptace a socialni a komunikativni dovednosti,
schopnost spoluprace, misto v kolektivu, zplasob feSeni problému

ke zdravému a demokratickému zpuisobu Zivota — zplsob vyuzZiti volného ¢asu
k rozvoji zajmu, vyuZziti osobniho potencialu, zapojeni se do feSeni véci spolecnych,
pomoc ostatnim, akceptace pravidel, zpusob uspokojovani zakladnich Zivotnich
potfeb, individualni denni rezim, stravovani.

Poskytuje se zakim a zakonnym zastupcim Zaku na konci kazdého pololeti Skolniho
roku. V pfipadé zakd s vychovnymi problémy dle potieby.

2. prubézna hodnotici informace zakim, zakonnym zastupcim zaku (ustni,
pisemna forma)

sdéleni o udéleni vychovného opatfeni (pochvala, kazeriské opatfeni), dil€i zprava o
chovani, realizaci pfijatych ¢i dohodnutych opatfeni, plan pedagogické podpory a
jeho vyhodnoceni, individualni vychovny plan

2. Cile hodnoceni

- vychovné vyuziti vysledkd hodnoceni, podpora pozitivnich stranek osobnosti

- dosazeni relativni shody v nahledu na osobnost zaka, nalezeni vychodisek pro
pokracovani vychovného procesu, délba cill a ukoll mezi vychovatelem a zakem
a motivace k sebevychové

- ziskani diagnostickych informaci jako podkladu pro souhrnné hodnoceni

3. Zasady hodnoceni

- vefejna, pfedem znama kritéria hodnoceni Zaka

- dialog mezi vychovatelem a Zakem, prostor pro jeho sebehodnoceni

- otevienost a objektivnost hodnoceni zalozeného na dukladném poznani
osobnostnich charakteristik Zaka, véetné moznosti opravnych prostfedkl pro zaka

- spoluprace s rodi€i, Skolou, okolim zaka
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4. Kritéria hodnoceni

mira dosazeni kompetenci Zaka obsazenych v tomto vzdélavacim programu
s pfihlédnutim ke vSem podminkam a osobnostnim predpokladim

vychodiskem pro hodnoceni stavu vzdélanosti a vychovanosti konkrétniho Zzaka je
vzdélavaci program, ktery upfesiuje kompetence pro danou kategorii Zaku

5. Autoevaluace DM, VMV
Oblasti a cile autoevaluace

podminky k vychové a vzdélavani — kvalita ubytovani, stravovani, podminek pro
zajmoveé vzdélavani, sluzby zakim, organizace a pravidla, materialné technické
podminky

prubéh vychovy a vzdélavani — obsah, formy a metody prace, diagnosticka
¢innost, podil zakd na &innosti a rozhodovani

podpora zaku — hodnoceni, kvalita vystupu, sluzby Zakim, schopnost motivace
vysledky vzdélavani — mira naplfiovani kompetenci s ohledem na individualni
zralost Zaka, vysledky v zajmovem vzdélavani, u€innost vychovnych metod,
zapojeni zaku pfi organizaci zivota v DM a VMV

vliv vzdjemnych vztaha Cinitelt ve vzdélavani a vychové — psychosocialni klima,
vztahy zak — zak, vychovatel — zak, vychovatel — ostatni pedagogicti pracovnici,
vychovatel — vedeni Skoly, jejich disledky pro vzdélavani a vychovu

spoluprace s rodici — uplnost informaci, zpétna vazba

fizeni DM a VMV - planovani, organizovani, podil pracovnikt na Fizeni, kontrola,
personalni podminky, informaéni systém, dodrzovani pokynu, postupu,
materialné technické podminky,

DVPP, uplatnéni védomosti a dovednosti, metodicka Cinnost

uroven vysledkd prace DM a VMV vzhledem k podminkam vzdélavani a vychovy
a ekonomickym zdrojum — srovnani podminek a vysledkd

zajisténi BOZP

Kritéria autoevaluace

spokojenost zakl a rodicl

mira pokroku v osvojovani kompetenci zaka, mira adaptace na podminky Zivota
v DM

pozitivni psychosocialni klima projevujici se ve vyvazenych vztazich mezi vSemi
ucastniky vychovné vzdélavaciho procesu

stabilizace a vykonnost fidicich procesu

ZlepSovani materialné technickych podminek
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Casové rozvrzeni evaluaénich éinnosti

dotaznikové Setfeni mezi zaky / zahrnuje vétSinu cild autoevaluace — minimalné
1 x za 2 roky

dotaznikové Setfeni mezi ped. pracovniky (zahrnuje vysledky vzdélavani zaka,
vztahy, oblast fizeni a dalSiho vzdélavani ped. pracovnikd) minimalné
1 x za 2 roky /

hodnoceni €innosti DM a VMV (zahrnuje vSechny oblasti a cile autoevaluace
z pohledu jednoho $kolniho roku), vysledky projednava pedagogicka rada
1 x za Skolni rok

DilCi Setfeni, ankety, hodnoceni se zamérenim na problémové otazky €innosti DM
a VMV

Zdroje evaluace

vnitrni:

vysledky dotaznikovych Setfeni a anket mezi zaky a zaméstnanci

analyzy dil¢ich usekl vzdélavani a vychovy

plany a vystupy z hodnoceni €innosti zafizeni i zamé&stnancu, pracovni hodnoceni
udélena vychovna opatieni, mimofadné udalosti

vnéjsi:

inspekéni zpravy

naméty, pfipominky a stiznosti rodi¢a, Skoly, zfizovatele
nazory SirSi vefejnosti, publicita



42

Prilohy

=

Vnitini fad domova mladeze

2. Smérnice k zajisténi BOZ zaku a studentu v teoretickém a praktickém
vyucovani a ve vychové mimo vyucovani
3. Minimalni program prevence rizikového chovani

V Ceskych Budé&jovicich, 30. 4. 2009
Aktualizace k 31. 1. 2019

Schvalila

Mgr. Zderika Erhartova, feditelka Skoly
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v, Stiredni Sskola
///L( a VWyssSi odborna skola
; cestovniho ruchhwu

Senovazne nam. 12, Ceske Bud&jovice, 370 O1

Vnitini rad domova mladeze pri SS a VOS
cestovniho ruchu, Senovazné nam. 12,
Ceské Budéjovice

pro zaky obori poskytujicich stfedni vzdélani s vyu¢nim listem a stiedni
vzdélani s maturitni zkouSkou mimo nastavbového studia

1. Umist'ovani a ukonc¢ovani umistovani zakua

Na umisténi v DM nema zak pravni narok. Pfi umistovani zakt do domova piihlizi feditel ke
vzdalenosti mista bydlisté¢ od skoly, doby potiebné k dojizdéni, dopravni obsluznosti, jejich
socidlnim pomérim a zdravotnimu stavu. Pfihldsku do domova mladeze podavaji zakonni
zastupci zéka nebo zak, je-li zletily, do 30. 6. bézného roku.

O umisténi ¢i neumisténi do domova feditel pisemné vyrozumi zletilého Zaka nebo zakonného
zastupce zéka do 15 dnii od terminu stanoveného pro podavani ptihlasek. Zakonny zastupce
zaka nebo zletily Zak podava ptihlasku na kazdy Skolni rok. Umisténi do domova mladeze
plati pro bezprostfedné nasledujici Skolni rok.

Z domova se béhem roku propoustéji zaci:

- pokud o to pisemné pozada zakonny zastupce zaka nebo zak, je-li zletily — ubytovani se
ukoncuje k poslednimu dni v mésici,

- zékonny zastupce Zaka nebo Zak opakované neuhradil uplatu za ubytovani nebo stravovani
ve stanoveném terminu a nedohodl s feditelem jiny termin tthrady

- pti ukonceni nebo pieruSeni studia na stiedni Skole

- pokud byl Zak vylou¢en z domova mladeZe pro zdvazné zavinéné poruseni vnitiniho fadu

- pokud se zak presté¢hoval do mista, kde pravnicka osoba vykondva ¢innost Skoly, ktera
ubytovanému zakovi poskytuje vzdélavani

VR4 o

2. Ubytovani a stravovani Zaku

Ubytovani v domové se poskytuje zadkiim na dobu jednoho Skolniho roku s vyjimkou

------

Zaci ubytovani v domové mladeZe se v ném mohou celodenné stravovat.
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V piipad¢é neptitomnosti zdka v DM z divodu nemoci ¢i jiné omluvené nepiitomnosti ve
Skole je nutné stravu od 2. dne neptitomnosti odhlasit. Strava se odhlasuje na www. Strava. cz
den ptedem do 9 hodin, pondé€lni snidan¢ nejpozdéji ve Ctvrtek.

Strava se vydava v presné uréeny ¢as, svadina spoleéné se snidani. Zaci jsou povinni piivézt si
z domova vhodnou nadobu na tekutiny /ne sklenénou/ a vlastni jidelni ptibor v latkovém
ubrousku. Zaci nesmi vynaset nadobi z jidelny. Jidlo Z4k obdrzi na zakladé identifikace
platnym &ipem. Cip obdrzi 24k po thradé pii nastupu do domova mladeZe, p¥ipadnou ztratu je
povinen ihned hlésit hospodaice DM, ndhrada za ztraceny Cip se nevydava, je nutno zakoupit
novy.

Uhrada za ubytovani a stravovani dle vyhl. MSMT CR &. 436/2010 Sb. se provadi bud’
pfevodem z uctu, nebo v hotovosti u hospodaiky domova mladdeze mési¢né¢ predem ve
stanovenych terminech. Pii opozdéné platb¢é bude uctovan poplatek z prodleni ve vysi 25,-K¢
za kazdy zapocaty tyden prodleni.

3. Rezim dne

Hlavni zasady:

A) /dostatek spanku/ hygienicka norma 8 hodin/

B) /studijni dobu sleduje a upravuje vychovatel dle rozvrhu a individualnich potieb zaka/
C) /osobni volno/ narok na 2 hodiny denn¢/

D) /individualni vychazky zakt povoluje skupinovy vychovatel /zastupce fteditele/
s piihlédnutim k véku a chovani zdka, u Zzakl mladSich 18 let po vzajemné dohod¢ se
zékonnymi zastupci Zaka/

V dobé¢ individualni vychézky zdka, v dob& jeho osobniho volna a pii cesté do Skoly a ze
Skoly nenese vychovatel za zaka pravni odpovédnost, pouze sleduje dodrzovéani doby
ptichodu. Po uplynuti osobniho volna v 18,30 hod. musi byt vSichni Zaci v DM / mimo téch,
kteti maji povoleny vychéazky, popt. jsou na odborném vycviku apod./.

Zaci dodrzuji v dobé od 18,30 do 20,30 hodin v celém DM studijni klid a v dob& od 22,00 do
6,00 hodin noc¢ni klid.

Vzajemné navstévy chlapct a divek na pokojich jsou povoleny nejpozdeji do 20,30 hodin.
Sledovani televiznich pofadti po vecerce povoluje skupinovy vychovatel nebo vychovatel
v hlavni sluzbé, zaci jsou vSak povinni dodrzovat pravidla vzajemného souziti, respektovat
prava spolubydlicich, nerusit no¢ni klid.

Od 06,00h. — individualni vstavani, hlaseni nemocnych vychovateli, osobni hygiena, tklid
pokoje

06,00 - 8,30 snidané

07,00 - 7,30 odchod do Skoly
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07,50 - 15,00 vyucovani, navrat do domova po skonéeni vyucovani je stanoven do 1 hodiny
15,00 - 18,30 osobni volno, individudlni studijni klid, zdjmova ¢innost

16,30 - 18,00 veceie

18,30 - 20,30 studijni klid, spole¢né akce, vychazky

20,30 - 21,30 osobni volno, osobni hygiena, pfiprava na vecerku

21,30 - veCerka

Vychazky

Do dovrseni 15 let véku — 1x tydné do 20 hodin, od dovrSeného 15. roku do dovrseni 16 let —
1x tydné do 21 hodin

od dovrseni 16. roku do dovrseni 17 let — 1x tydné do 21,30 hodin
od dovrseni 17. roku do dovrseni 18 let — 1x tydné do 22 hodin
Po dovrSeni 18 let véku — 1x tydné do 23 hodin

Vychazky se zapisuji po navratu do domova mladeZe z vyucovani, nejdéle do 18,30 hodin.

O =zapsani vychazky 74d4d Zzak osobné, ne prostiednictvim telefonu, elektronickych
komunika¢nich prostiedktt ¢i jinych zakd. Prodlouzeni vychazky povoluje na navrh
skupinového vychovatele zastupce fteditele pro vychovu mimo vyucovéani. Pro kazdé
jednotlivé prodlouZeni vychéazky je tfeba souhlasu zdkonného zastupce. Zakonny zastupce
nezletilého zédka mize dat pisemny souhlas s prodluZzovanim vychazek do urceného limitu na
dobu jednoho skolniho roku. Prodlouzené vychazky jsou uréeny k navstévé sportovnich,
kulturnich a spolec¢enskych akci. Na navrh skupinového vychovatele mohou Zéci ziskat
povoleni k dal§im vychazkam.

4. Pravidla vzajemnych vztaht s pracovniky domova mladeze
Vzajemné vztahy jsou zalozeny na divéie, respektu a vzajemné spolupraci. Zaci dbaji
0 dobrou povést DM, respektuji prava spolubydlicich.

Ke vSem zaméstnancim se chovaji zdvofile a slusné, zdravi je, oslovuji je pane, pani.
U vychovnych pracovniki pfipojuji jejich funkci, u ostatnich pfijmeni.

5. Prava a povinnosti

a) ubytovanych zaki

Vychovna prace v DM se uskutecituje ve spolupraci se zdkovskou samospravou DM, do niz
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zvoli kazda skupina svého zastupce. Zakovsky kolektiv DM je rozdélen do vychovnych
skupin.
Kazda skupina ma svého vychovatele, voli vybor skupiny.

Prava ubytovanych:
74k ma pravo:

* Vyjadiovat svobodné¢ svilj nazor ve vSech vécech, které se ho tykaji; tento ndzor ma byt
vyjadien adekvatni formou, musi mu byt vénovana patii¢na pozornost. Konkrétni osoby, ke
kterym lze své nazory sméfovat — skupinovy vychovatel, zastupkyné feditelky Skoly pro
vychovu mimo vyucovani, Skolni metodik prevence.

* Byt ochranén pied fyzickym nebo psychickym nasilim a nedbalym zachézenim. Nikdo nema
pravo druhému zadnym zplisobem ubliZzovat.

« 74k ma pravo pozadat o pomoc nebo radu kohokoli z pracovniki domova mladeze — pokud
se citi v jakékoli nepohodé nebo ma néjaké trapeni. Pracovnici domova mladeze jsou povinni
vénovat tomu vzdy naleZitou pozornost.

* Dale ma zéak pravo:

- pouzivat piidéleny pokoj s pfisluSenstvim a veskeré zatizeni DM urcené pro zaky

- vyuzivat veSkerou nabidku aktivit pro volny ¢as

- podilet se na organizaci €innosti v DM prostfednictvim samospravy, své naméty a
pfipominky uplatiiovat prostfednictvim zéastupcti v domovni radé

- pozadovat zakladni vybaveni pokoje a pravidelnou vyménu lozniho pradla vzdy po 14 dnech
jeho uzivani, pii zméné obsazeni lizka nebo pii vyskytu pfenosné nemoci

- odjizdét k rodicim na dny volna

Odjezd a navrat hlasi zak vychovateli v€as a nechava si potvrdit v prikazce Zdka DM od
rodicli a vychovatele dobu piijezdu a odjezdu. Pti ptijezdu do DM odevzda zak prikazku
vychovateli. Pfijezdy do DM z mista bydlis§t¢ musi byt stanoveny tak, aby ptichod do DM byl
nejpozdéji do 21,30hodin. Povinnosti zakonného zéastupce Zéka je omluvit jeho nepfitomnost
v domové mladeze /telefonicky, elektronickou postou/ bez prodleni, pokud zak nenastoupi do
domova mladeZe a neni omluven, nenese domov mladeze za Z4ka pravni odpovédnost.

V pribéhu tydne mohou byt zici z DM uvolnéni pouze ve vyjimecnych piipadech po
ptedloZeni pisemného souhlasu zdkonného zéstupce.

Povinnosti ubytovanych

- dodrzovat ustanoveni Vnitiniho fddu domova mladeze a fidit se pokyny vychovnych
pracovnikl
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- dodrzovat pravidla pouzivani informacnich komunikacnich technologii, internetu

a mobilnich telefonti ve vSech prostorach domova mladeze. Pti nedodrzovani téchto pravidel

bude postupovano podle bodu 8. VRD

- ukoly, kterymi je povéren, plnit svédomit¢ a véas

- udrzovat Cistotu a potradek ve svych vécech, ve svém pokoji, ve spoleCnych mistnostech,
nejméné 1x tydné provést uklid svych osobnich véci a pozadat vychovatele o kontrolu
vcetné skiini a iloznych prostori valend

- provadét sluzby a prace pro kolektiv

- nemoc, navstévu Iékare €1 tiraz okamzité hlasit vychovateli

- zletily zék je povinen bez zbyte¢ného odkladu oznamit vychovateli diitvod nepiitomnosti
telefonicky, faxovou zpravou, elektronickou postou, dopisem, textovou zpravou/

b) prava a povinnosti zakonnych zastupcu a zaki zletilych
Prava:
Byt informovan o chovani a aktivitach zéka.

Podavat ptipominky vychovatelim a vedeni DM a vyjadfovat se ke vSem podstatnym
rozhodnutim tykajicich se zalezitosti zaka.

Po dohod¢ s vychovatelem Zaka nebo na jeho navrh upravit podminky v pobytu DM v ramci
Vnitiniho fadu DM.

Povinnosti:
Zajistit véasnou uhradu poplatkd za stravu a ubytovani ve stanovenych terminech.

Oznamovat a zdivodnovat neptitomnost zdka v DM (nemoc, pozdni piijezd, odjezd v tydnu
apod.

Na vyzvani feditelky Skoly nebo vychovatele se Ucastnit projednavani zavaznych otazek
tykajicich se chovani Zaka.

Informovat feditelku nebo vychovatele o zméné zdravotni zpisobilosti, zdravotnich obtizich
zéka nebo dalSich zavaznych skute¢nostech, které jsou podstatné pro pribéh vychovy a
vzdélavani a mohly by ovlivnit bezpec¢nost Zaka.

Oznamovat dilezit¢ zmény v udajich uvadénych v piihlasce k ubytovani, tj. zmény bydliste,
dorucovaci adresy, telefonni ¢isla apod.

Povinnost vykonavat péci o nezletilé dit¢, dbat o jeho zdravi, jeho télesny, citovy, rozumovy a
mravni vyvoj i dal§i povinnost z rodi¢ovské zodpoveédnosti vyplyvajici maji rodice bez ohledu
na to, zda v dané chvili vykonavaji nad ditétem bezprostfedni dohled. Rodice jsou povinni
vyzvednout si dité€ ze Skoly ¢i Skolni akce, Skolského zafizeni (lyZatsky kurz, adaptacni kurz,
pracovisté odborného vycviku, pobyt v domoveé mladeze) v ptipad¢ Grazu ¢i nemoci, kdy stav
ditéte neni zdravi a Zivot ohroZujici, a neni proto mozné ¢i nutné predat dit¢ do péce 1ékaiské
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zachranné sluzbé. Rodice jako zakonni zdastupci mohou pro vyfizeni zalezitosti ditéte,
nejedna-li se o zalezitost osobniho stavu, uzaviit smlouvu o zastoupeni (§ 894 obcanského
zakoniku). Neplni-li rodi¢ svou zakonnou povinnost, dit bude piedano Policii Ceské
republiky a udélost ozndmena organu socialn€ pravni ochrany déti (OSPOD).

6. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi, ochrana pred projevy
rizikového chovani, projevy diskriminace, nepratelstvi, nasili

Pti zajistovani podminek ochrany pied rizikovym chovanim, socialné¢ patologickymi jevy a
pted projevy diskriminace, neptatelstvi nebo ndsili vychdzi domov mladeze ze Skolniho
Minimalniho preventivniho programu a krizového planu Skoly, spolupracuje se Skolnim
metodikem prevence, vychovnym poradcem, socidlnim pedagogem, se zdkonnymi zastupci
zéka, OSPOD, odbornymi pracovisti.

Domov mladeze zajistuje bezpecnost a ochranu zakt pii vzdélavani a vychoveé a Cinnostech
s ni pfimo souvisejicich a pfi poskytovani ubytovacich sluzeb. K zabezpeceni tohoto tkolu
domov mladeze pfijima na zéklad¢ vyhledavani, posuzovani a zhodnocovani rizik spojenych
s ¢innostmi a prostfedim opatfeni k prevenci rizik. Pfi stanoveni konkrétnich opatieni bere
v Uvahu zejména mozné ohrozeni zakl pii vychové a vzdélavani v ramei jednotlivych aktivit
a pfi Ucasti zdkl domova mladeze na riznych akcich. Pfihlizi k véku zakd, jejich
schopnostem, fyzické a dusevni vyspélosti, zdravotnimu stavu a ukdznénosti zaki a vytvari
podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro predchazeni vzniku socidln¢ patologickych jevi
(rizikového chovani).

Zakazané ¢innosti:

Je zakdzano vpoustét bez védomi vychovatele do domova mladeze neubytované osoby.
Navstévy je mozno piijimat pouze s védomim vychovatele v prostorach vestibulu a jidelny
v pavilonu C. Pokoje zaka smi s védomim vychovatele navstévovat pouze zdkonni zastupci
zaku.

Koufeni ve vSech prostorach DM a v jeho okoli (zakon ¢. 65/2017 Sb.), pouzivani otevieného
ohné.

Piti a ptechovéavani alkoholickych napoja.

NoSeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek — poruseni zdkazu bude klasifikovano jako
hruby ptestupek.

Potizovani zvukovych a obrazovych zaznamu zaki i zaméstnanci domova mlédeze, projevy
Sikanovéani mezi zaky, tj. fyzické nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani, zneuzivani
informacnich technologii k znevazovani distojnosti apod., kterych by se dopoustél kdokoli
viaci komukoli (z&ci 1 dospéli), jsou v prostordch domova mladeze a pii vSech akcich a
aktivitich DM pfisn¢ zakazany a jsou povazovany za hruby piestupek proti vnitinimu fadu
DM. V piipadé takovychto projevii chovani postupuje domov mladeze dle Skolniho programu
proti Sikanovani a vnitiniho fadu DM. Vzdy jsou informovani zakonni zastupci a dle platnych
zékonti ma DM ohlaSovaci povinnost vii¢i nékterym dalSim institucim (organy socidlnépravni
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ochrany ditéte, Policie CR apod.) Obdobné bude postupovano proti projeviim diskriminace,
Sikany, nepratelstvi nebo nasili, kyberSikany, stalkingu, xenofobie, extremismu, rasismu.

Ve vSech prostorach domova mladeze jsou zakazany veskeré sexualni projevy.

Pouzivani PC je vyhrazeno pro ucely piipravy na vyucovani, je zakazano prohlizet si webové
stranky s nevhodnymi tématy — sex, nasili, terorismus, rasismus apod., stahovat, kopirovat ¢i
jinak $ifit nevhodny obsah, poruSovat autorsky zakon, hrani karet o penize, hazardnich a
pyramidovych her a vSech her s obdobnym principem

Vyklanéni a pokiikovani z oken

Zasahovani do elektrické instalace, PC v pocitacovém centru a vSech ostatnich elektrickych
zafizeni a spotiebicu.

Zakaz noSeni, drzeni, distribuce a zneuzivani vSech typu stielnych zbrani, naboji, uto¢nych
zbrani a nozi, chemikalii, vybusnin, provadéni jakychkoli chemickych pokusi,

Piechovavani zivych zvitat

Dojizdéni zakt vlastnimi motorovymi vozidly, parkovani na manipulacni plose pied
domovem mladeze. Skola nezodpovida za ptipadné Skody na zaparkovanych vozidlech.

Nastupovani a cestovani jakymikoliv cizimi vozidly /stopovani/; v dob& osobniho volna a
vychdzek opousténi mésta C. Bud&jovice.

Koupani ve volné piirod€ bez dozoru vychovatele /k dispozici plavecky bazén/.
Vystredni a hrubé chovani a vyjadfovani.

Pfechovavani cennych pfedmétl a vétsich finanénich ¢astek na pokojich, Zaci je mohou ulozit
do uschovy k vychovateliim.

Prani a suseni odévnich souc¢astek a zehleni je dovoleno pouze na mistech k tomu uréenych.

V domové mladeze 1ze pouzivat pouze takové vlastni elektrospotiebice, ke kterym piedlozi
zék /zékonny zastupce zaka/ atest — musi byt uvedeno: druh vyrobku, vyrobni ¢islo, jméno
majitele, datum revize /ne star§i 6 meésicii/, otisk razitka, podpis revizniho technika. Na
pokojich neni dovoleno pouzivat vlastni televizni pfijimace, osobni pocitace / s vyjimkou
notebookil /ostatni multimedialni prostiedky se zapojenim do sit€¢ lze uzivat pouze se
souhlasem spolubydlicich Z bezpecnostnich diivodi neni povoleno pouZivani teplometd a
rychlovatict / varnych konvic, toustovact apod. / na pokojich. Kazdy Zak obdrzi kli¢ od
pokoje / zaloha 200,-K¢&/, zamykani pokoje je povoleno pouze tehdy, neni-li na pokoji
pritomen zadny zak. Pti odchodu zakl z pokoje je posledni povinen uzamknout.

Povinnost vykonavat péci o nezletilé dité, dbat o jeho zdravi, jeho télesny, citovy, rozumovy a
mravni vyvoj i dal§i povinnost z rodicovské zodpovédnosti vyplyvajici maji rodice bez ohledu
na to, zda v dané chvili vykonavaji nad ditétem bezprostiedni dohled. Rodi¢e jsou povinni
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vyzvednout si dité ze skoly ¢i Skolni akce, Skolského zatizeni (lyzarsky kurz, adaptacni kurz,
pracovisté odborného vycviku, pobyt v domové mladeze) v ptipadé Grazu ¢i nemoci, kdy stav
ditéte neni zdravi a zivot ohroZzujici, a neni proto mozné ¢i nutné predat dit¢ do péce lékarské
zachranné sluzbé. RodiCe jako zakonni zastupci mohou pro vyiizeni zélezitosti ditcte,
nejedna-li se o zalezitost osobniho stavu, uzavfit smlouvu o zastoupeni (§ 894 obcanského
zakoniku). Neplni-li rodi¢ svou zakonnou povinnost, dit¢ bude piedano Policii Ceské
republiky a udalost oznamena organu socialn¢ pravni ochrany déti (OSPOD).

7. Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami a
zaki mimoiradné nadanych.

Domov mladeze vytvaii podminky pro zpfistupnovani vzde€lavani nejen z hlediska
srovnatelnych moznosti pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, ale i z hlediska
postupu, jak zdka motivovat a vtahnout do aktivni uc€asti na vzdélavani.

Vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Za 74Ky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zékladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podptirnych opatieni. Podplirna opatieni realizuje
Skola, pfi¢emz podplirnd opatieni prvniho stupné uplatinuje 1 bez doporuceni Skolského
poradenského zatizeni a podplrna opatieni druhého az patého stupné uplatituje az na zakladé
doporuceni Skolského poradenského zatizeni a s informovanym souhlasem zletilého zaka
nebo zakonného zastupce zaka.

Domov mladeze spolupracuje v této oblasti s vychovnym poradcem 1 tfidnimi uciteli.
Vychovatelky pribézné identifikuji Zaky se Spatnym prospéchem a s riziky netspé$nosti a
podporuji je ve vzdélavani. Motivovani k uceni a vzdélavani a ke Skolni GispéSnosti probiha
prostiednictvim diferencovaného, individualniho pfistupu vSech pedagogickych pracovnikl
domova mladeze. ZvySend pozornost je vénovana i prevenci rizikového chovani ubytovanych
zakl. Konzultaéni hodiny poskytuje v pfipadé potieby ubytovanym Zzakiim i vychovatelkam
domova mladeZe Skolni metodicka prevence.

Vzdélavani mimoradné nadanych a talentovanych zaki

Domov mladeze vytvari podminky pro rozvoj nadani zakti. Vychova mimo vyucovani
podnécuje rozvoj potencidlu zaki vetné riznych druhli nadani a je zaméfena na to, aby se
tato nadani mohla projevit a rozvijet. Mimofaddné nadani Zaci se projevuji jako vyrazné
osobnosti, mohou mit ale problémy v komunikaci, v sebehodnoceni, jsou Casto citlivi na
kritiku a hodnoceni druhych. Intelektové nadané zéky je tfeba motivovat k zapojovani do
z4jmovych utvari, ucasti na prilezitostnych akcich, zapojovani do projekt, ucasti
v prehlidkach a soutézich, kde je dilezitou soucasti 1 ziskani vefejného ocenéni jejich
uspéch.
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8. Podminky zachazeni s majetkem domova mladeze

Je zakazano svévolné premistovani inventaie domova jak na pokojich, tak i ve spolecnych
prostorach.

Je zakadzano manipulovat s bezpecnostnim zafizenim (alarmem) na dvefich Unikovych
vychodi, opoustét bez védomi vychovatele témito vychody domov mladeze ¢i vpoustét jimi
do domova mladeze jakékoli osoby. Poruseni tohoto zadkazu bude klasifikovano jako hruby
piestupek s pravnimi dusledky pro zdka. Prostory tunikovych vychodl jsou z divodu
bezpecnosti a ochrany zdravi monitorovany kamerovym systémem.

Pti pobytu v domové pouziva zdk domaci obuv, pfi ptichodu do DM je zék povinen piezout
se v Satn€ pavilonu C a boty ulozit do skiin€k k tomu urcenych.

Kazdou zavadu je zak povinen hlasit ithned vychovateli

73k / zakonny zastupce/ je povinen uhradit $kody, které zptsobil na majetku domova
mladeze.

Zaci jsou povinni byt napomocni zjisténi konkrétniho vinika, ktery skodu zptisobil.

9. Vychovna opatreni

Za hrubé poruSeni vnitiniho fddu DM jsou povaZovany i projevy Sikanovani, tj. cilené¢ a
opakovan¢ ublizujici agresivni utoky. Stejné tak sem mohou patfit 1 mirné formy psychického
utlaku, které byly jiz diive prokdzany a znovu se opakuji. ZvIasté hrubé slovni a imysIné
fyzické utoky zaka vici pracovnikim domova mladeze se vzdy povazuji za zavazné zavinéné
poruseni vnitiniho fadu domova mladeze.

O konkrétnim vychovném opatieni rozhoduje feditel Skoly:

- podminéné vylouc€eni a vylouceni z domova mladeze.
Zakim muzZe byt udélena pochvala nebo jiné ocenéni za piikladné chovani nebo mimoiadné
zasluhy: - pochvala vychovatele /individudlni, vetejnd/, - pochvala feditele Skoly

Porusuje-li zak vnitini fdd domova, podle zavaznosti provinéni:

1. informuje o tom vychovatel pisemn¢ zakonného zastupce zaka, zletilého zaka

2. pii dalsim opakovaném poruseni VRD informuje vychovatel pisemné zdkonného zastupce
zaka, zletilého Zaka s diiraznym upozornénim na nésledujici kazenské opatreni

Kazenska opatfeni s pravnimi diisledky pro Zika

- podminéné vylouceni z domova mladeze se zkuSebni lhiitou

- vylouc€eni z domova mladeze
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Zkusebni lhtta se stanovi nejdéle na dobu 1roku. Vychovna opatieni se pisemné oznamuji
zékonnému zastupci zéka.

10. Zavérecna ustanoveni

V ramci Skolniho vzdé€lavaciho programu pro DM a VMV a Minimalniho programu prevence
rizikového chovani jsou zdklim /zakonnym zastupcim / poskytovany poradenské sluzby
Skolniho metodika prevence.

Protipravni jednani a podezfeni z protipravniho jedndni (ve smyslu ustanoveni zikona
¢.40/2009Sb., trestniho zakoniku a zakona ¢. 200/1990 Sb. o ptestupcich v platném znéni), ke
kterému doslo v dobé pobytu v domové mladeze a pii Cinnostech jim organizovanych
oznamuje §kola Policii CR a vzdy pisemné 74d4 o vyrozuméni o uéinénych opatienich.

Na zakladé vysledkl Setfeni PCR ¢i pfislusného spravniho organu zahaji feditel’ka Skoly
spravni fizeni o ulozeni kazenského opatieni zakovi.

V Ceskych Budgjovicich, 1. 9. 2019

Mgr. Zdenka Erhartova, feditelka Skoly

74K, ZAKONNY ZASTUPCE ZAKA ....... . ee e
potvrzuje svym podpisem, Ze se seznamil s Vnitinim fadem domova mladeze pii SS a VOS
cestovniho ruchu, Adamovska ul. 22, Rudolfov a souhlasi s jejich dodrzovanim po dobu
ubytovani v domoveé mladeze.

Datum: ...
Podpis Zdka ..o,

Podpis zakonného zastupce zaka
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Vnitini fad domova mladeze pri SS a VOS CR, Senovazné nam. 12,

W

Ceské Budéjovice pro studenty Vyssi odborné Skoly
1. Umist’ovani a ukoncovani umist’ovani studentii

Na umisténi v DM nema student pravni narok. Pii umistovani studenti do domova ptihlizi
feditel ke vzdalenosti mista bydlist¢ od Skoly, doby potfebné k dojizdéni, dopravni
obsluznosti, jejich socialnim pomérim a zdravotnimu stavu. Prihlasku do domova mladeze
podavaji studenti do 15. 7. bézného roku.

O umisténi ¢i neumisténi do domova feditel pisemné vyrozumi studenta do 15 dnti od terminu
stanoveného pro podavani piihlasek. Student podava piihlasku na kazdy Skolni rok. Umisténi
do domova mladeze plati pro bezprostfedné nasledujici skolni rok.

Z domova se béhem roku propoustéji studenti:
- pokud o to pisemné pozadaji — ubytovani se ukoncuje k poslednimu dni v mésici,

- student opakovan¢ neuhradil uplatu za ubytovani nebo stravovani ve stanoveném terminu a
nedohodl s feditelem jiny termin Ghrady

- pfi ukonceni nebo preruseni studia na vyssi odborné skole

- pokud byl student vylou€en z domova mladeze pro zavazné zavinéné poruseni
vnitiniho fadu

- pokud se student ptest€éhoval do mista, kde pravnick4 osoba vykonava ¢innost
Skoly, ktera ubytovanému studentovi poskytuje vzdélavani

2. Ubytovani a stravovani

Ubytovani je poskytovano na dobu 1 Skolniho roku s vyjimkou prazdnin, sobot a ned¢li, kdy
mladeZe. Finanéni (thrada za ubytovéani a stravovani dle vyhl. MSMTCR ¢&.436/2010 Sh. se
provadi v hotovosti u hospodarky domova mladeze nebo prevodem z bankovniho nebo
sporozirového uctu — v pfedem stanovenych terminech. Pfi opozdéné platbé bude uctovan
poplatek z prodleni ve vysi 25,-K¢ za kazdy zapocaty tyden prodleni.

Strava se odhlasuje pomoci elektronického terminalu den pfedem do 9 hodin, pondé€lni
snidané nejpozdéji ve ctvrtek.

Strava se vydava v pfesné¢ urCeny cas, svafina spole¢né se snidani. Studenti jsou povinni
piivézt si z domova vhodnou nadobu na tekutiny /ne sklenénou / a vlastni jidelni ptibor v
latkovém ubrousku. Studenti nesmi vynaset nadobi z jidelny. Jidlo student obdrzi na zaklade
identifikace platnym ¢ipem. Cip obdrzi student po tthradé p¥i nastupu do domova mladeze,
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piipadnou ztratu je povinen ihned hlasit hospodaice DM, néhrada za ztraceny Cip se
nevydava, je nutno zakoupit novy.

3. Prava a povinnosti ubytovanych
Prava ubytovanych
Student ma pravo:

Vyjadfovat svobodné sviij ndzor ve vSech vécech, které se ho tykaji; tento ndzor ma byt
vyjadien adekvatni formou, musi mu byt vénovana patfi¢na pozornost. Konkrétni osoby, ke
kterym lze své nazory sméfovat — skupinovy vychovatel, zastupce feditelky Skoly pro
vychovu mimo vyucovani, Skolni metodik prevence.

Byt ochranén pied fyzickym nebo psychickym nasilim a nedbalym zachazenim. Nikdo nema
pravo druhému zadnym zptisobem ublizovat.

Student ma pravo pozadat o pomoc nebo radu kohokoli z pracovnikli Skoly — pokud se citi v
jakékoli nepohodé nebo ma né&jaké trapeni. Pracovnici domova mladeze jsou povinni vénovat
tomu vzdy nalezitou pozornost.

Dale:

. pouzivat piidéleny pokoj s ptisluSenstvim a veskeré zatizeni DM urcené pro zaky

. vyuZivat veSkerou nabidku aktivit pro volny ¢as

. podilet se na organizaci ¢innosti v DM prostfednictvim samospravy, své naméty

a pfipominky uplatiiovat prostfednictvim zastupcii v domovni samosprave

. pozadovat zékladni vybaveni pokoje a pravidelnou vyménu loZniho pradla vzdy pol4
dnech jeho uZivani, pii zméné obsazeni lizka nebo pii vyskytu nemoci

. televizni potady je mozno sledovat s védomim nocni sluzby 1 po vecerce, je vSak
nutné dodrZovat pravidla vzajemného souZiti, respektovat prava spolubydlicich

. nerusit no¢ni klid

. pouzivat se souhlasem spolubydlicich multimedialni prostfedky se zapojenim do sité
v dob& mimo noc¢ni klid.

Povinnosti ubytovanych
. V¢asna tihrada za ubytovani a stravovani

. Dodrzovani bezpecnostnich a protipozarnich piedpist.
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. Zéakaz hrani karet o penize, hazardnich a pyramidovych her a her s obdobnym
principem, zéakaz koufeni, pozivani alkoholickych napojl, noseni, distribuce a zneuzivani
navykovych latek v DM — poruseni zdkazu bude klasifikovéano jako hruby pirestupek.

. Dodrzovat pravidla pouzivani informacnich komunika¢nich technologii, internetu a
mobilnich telefonti ve vSech prostorach domova mladeze. Pii nedodrzovani téchto pravidel
bude postupovéano podle bodu 8. VRD.

. Udrzovat ¢istotu a poiadek v ubytovacich prostorach,1x tydné dle pokynti vychovatele
provadeét uklid.
. Ve 23 hodin se domov mladeze uzamyka, navrat do domova mladeze po 23. hoding je

tieba hlasit pfedem vychovateli.

. K piechovéavani cennych predméti a vétSich financnich castek slouzi uzamykatelné
skiiiiky na pokojich nebo je mozno je ulozit do Gschovy k vychovatelim.

4. Pravidla vzajemnych vztahii s pracovniky domova mladeze

. Vzajemné vztahy jsou zaloZeny na diivéfe, respektu a vzajemné spolupraci. Zaci dbaji
o dobrou povést DM, respektuji prava spolubydlicich.

. Ke v§em zaméstnanciim se chovaji zdvoftile a slusné, zdravi je, oslovuji je pane, pani.

. U vychovnych pracovniki ptipojuji jejich funkci, u ostatnich ptijmeni.

5. Podminky zajiSténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi, ochrana pred projevy rizikového
chovani, projevy diskriminace, nepratelstvi, nasili

Pti zajiStovani podminek ochrany pted rizikovym chovanim, socidlné patologickymi jevy a
pfed projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nésili vychdzi domov mladeze ze Skolniho
Minimalniho preventivniho programu a krizového planu Skoly, spolupracuje se Skolnim
metodikem prevence, vychovnym poradcem, socidlnim pedagogem, se zakonnymi zastupci
zéka, OSPOD, odbornymi pracovisti.

Domov mladeze zajiStuje bezpecnost a ochranu zakt pii vzdélavani a vychoveé a ¢innostech
s ni pfimo souvisejicich a pii poskytovani ubytovacich sluzeb. K zabezpeceni tohoto ukolu
domov mlédeze pfijima na zaklad¢ vyhledavani, posuzovani a zhodnocovani rizik spojenych
s ¢innostmi a prostiedim opatfeni k prevenci rizik. Pii stanoveni konkrétnich opatfeni bere
v Gvahu zejména mozné ohroZeni zakl pii vychové a vzdélavani v rdmci jednotlivych aktivit
a pfi UCasti zakli domova mladeze na rGznych akcich. Pfihlizi k véku Zzakd, jejich
schopnostem, fyzické a duSevni vyspélosti, zdravotnimu stavu a ukaznénosti zaki a vytvari
podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro pfedchazeni vzniku socidlné patologickych jevia
(rizikového chovani).
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Zakazané ¢innosti:

Je zakazano vpoustét bez védomi vychovatele do domova mladeze neubytované osoby.
Navstévy je mozno piijimat pouze s védomim vychovatele v prostorach vestibulu a jidelny
v pavilonu C. Pokoje zakt smi s védomim vychovatele navstévovat pouze zdkonni zastupci
zakd.

Koufeni ve vSech prostorach DM a v jeho okoli (zakon ¢. 65/2017 Sh.), pouzivani otevieného
ohné.

Piti a ptechovéavani alkoholickych napoja.

Noseni, distribuce a zneuzivani navykovych latek — poruSeni zakazu bude klasifikovano jako
hruby ptestupek.

Pofizovani zvukovych a obrazovych zaznamu zaki i zaméstnanci domova mladeze, projevy
Sikanovéani mezi zéaky, tj. fyzické nasili, omezovani osobni svobody, ponizovéni, zneuzivani
informac¢nich technologii k znevazovani distojnosti apod., kterych by se dopoustél kdokoli
vici komukoli (z&ci 1 dospéli), jsou v prostordch domova mladeze a pifi vSech akcich a
aktivitich DM pftisn¢ zakézany a jsou povazovany za hruby piestupek proti vnitinimu fadu
DM. V pftipadé takovychto projevi chovani postupuje domov mladeze dle skolniho programu
proti Sikanovani a vnitfniho fadu DM. Vzdy jsou informovani zadkonni zastupci a dle platnych
zakonti md DM ohlasovaci povinnost vic¢i nékterym dal§im institucim (organy socidlnépravni
ochrany ditéte, Policie CR apod.) Obdobné& bude postupovano proti projevam diskriminace,
Sikany, nepratelstvi nebo nésili, kyberSikany, stalkingu, xenofobie, extremismu, rasismu.

Ve vSech prostorach domova mladeze jsou zakazany veskeré sexudlni projevy.

PouZzivani PC je vyhrazeno pro ucely ptipravy na vyucCovani, je zakdzano prohliZet si webové
stranky s nevhodnymi tématy — sex, nasili, terorismus, rasismus apod., stahovat, kopirovat ¢i
jinak S§ifit nevhodny obsah, poruSovat autorsky zékon, hrani karet o penize, hazardnich a
pyramidovych her a v§ech her s obdobnym principem

Vyklanéni a pokiikovani z oken

Zasahovani do elektrické instalace, PC v pocitacovém centru a vSech ostatnich elektrickych
zatizeni a spotifebict.

Zékaz noSeni, drzeni, distribuce a zneuZzivani vsSech typl stielnych zbrani, naboja, ito¢nych
zbrani a noZil, chemikalii, vybu$nin, provadéni jakychkoli chemickych pokusi,

Pfechovavani zivych zvifat

Dojizdéni Zzakl vlastnimi motorovymi vozidly, parkovani na manipulaéni plose pred
domovem mladeZe. Skola nezodpovida za ptipadné Skody na zaparkovanych vozidlech.

Nastupovani a cestovani jakymikoliv cizimi vozidly /stopovéani/; v dobé osobniho volna a
vychazek opousténi mésta C. Budgjovice.

Koupani ve volné ptirod¢ bez dozoru vychovatele /k dispozici plavecky bazén/.



57

Vysttedni a hrubé chovani a vyjadfovani.

Piechovavani cennych prfedmétt a vétSich financnich ¢astek na pokojich, zaci je mohou ulozit
do uschovy k vychovateltim.

Prani a suseni odévnich soucastek a zehleni je dovoleno pouze na mistech k tomu uréenych.

V domové mladeze lze pouzivat pouze takové vlastni elektrospotiebice, ke kterym piedlozi
zék /zékonny zastupce zaka/ atest — musi byt uvedeno: druh vyrobku, vyrobni ¢islo, jméno
majitele, datum revize /ne star§i 6 meésicli/, otisk razitka, podpis revizniho technika. Na
pokojich neni dovoleno pouzivat vlastni televizni piijimace, osobni pocitace / s vyjimkou
notebookil /ostatni multimedialni prostiedky se zapojenim do sit€¢ lze uzivat pouze se
souhlasem spolubydlicich Z bezpecnostnich divodi neni povoleno pouzivani teplometi a
rychlovafict / varnych konvic, toustovact apod. / na pokojich. Kazdy zak obdrzi kli¢ od
pokoje /zaloha 200,-K¢/, zamykani pokoje je povoleno pouze tehdy, neni-li na pokoji
pritomen zadny zak. Pti odchodu zaka z pokoje je posledni povinen uzamknout.

r__r

6. Podminky pro vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki
mimoradné nadanych.

Domov mladeze vytvaii podminky pro zpfistupnovani vzde€lavani nejen z hlediska
srovnatelnych moznosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale i z hlediska
postupu, jak zaka motivovat a vtdhnout do aktivni ucasti na vzdélavani.

Vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Za 7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani Zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moZnosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zéklad¢ s ostatnimi potfebuji poskytnuti podptirnych opatieni. Podplirna opatieni realizuje
Skola, pfi¢emz podplirnd opatieni prvniho stupné uplatinuje 1 bez doporueni Skolského
poradenského zatizeni a podplrna opatfeni druhého az patého stupné uplatituje az na zakladé
doporuceni Skolského poradenského zatizeni a s informovanym souhlasem zletilého zéka
nebo zakonného zastupce zaka.

Domov mladeze spolupracuje v této oblasti s vychovnym poradcem 1 tfidnimi uciteli.
Vychovatelky pribézné identifikuji zaky se Spatnym prospéchem a s riziky neuspésnosti a
podporuji je ve vzdélavani. Motivovani k uceni a vzdélavani a ke Skolni Gspésnosti probiha
prostiednictvim diferencovaného, individualniho ptistupu vSech pedagogickych pracovnikl
domova mladeze. ZvySend pozornost je vénovana i prevenci rizikového chovani ubytovanych
zakl. Konzulta¢ni hodiny poskytuje v piipadé potieby ubytovanym Zzakiim i vychovatelkam
domova mladeZe Skolni metodicka prevence.

Vzdélavani mimoradné nadanych a talentovanych zakia

Domov mladeze vytvari podminky pro rozvoj nadani zakti. Vychova mimo vyucovani
podnécuje rozvoj potencidlu zakl véetné riznych druhi nadani a je zaméfena na to, aby se
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tato nadani mohla projevit a rozvijet. Mimofadné¢ nadani Zaci se projevuji jako vyrazné
0sobnosti, mohou mit ale problémy v komunikaci, v sebehodnoceni, jsou Casto citlivi na
kritiku a hodnoceni druhych. Intelektové nadané zaky je tfeba motivovat k zapojovani do
z4jmovych utvari, UcCasti na prilezitostnych akcich, zapojovani do projektl, ucasti v
prehlidkéch a soutézich, kde je dulezitou soucasti i ziskani vefejného ocenéni jejich uspechii.

7. Podminky zachazeni s majetkem domova mlideZe

. Je zakazano svévolné piemistovani inventafe domova jak na pokojich, tak i ve
spole¢nych prostorach.

. Pii pobytu v domové pouziva student domaci obuv, pii piichodu do DM je student
povinen pfezout se v Satné€ pavilonu C a boty ulozit do skiin€k k tomu uréenych.

. KaZzdou zévadu je student povinen hlésit ihned vychovateli.

. Je zakdzano manipulovat s bezpecnostnim zafizenim (alarmem) na dvetich Unikovych
vychodt, opoustét bez védomi vychovatele témito vychody domov mladeze ¢i vpoustét jimi
do domova mladeze jakékoli osoby. Poruseni tohoto zdkazu bude klasifikovano jako hruby
ptestupek s pravnimi dusledky pro zaka. Prostory unikovych vychodd jsou z divodu
bezpecnosti a ochrany zdravi monitorovany kamerovym systémem.

. Student je povinen uhradit Skody, které zplisobil na majetku domova mladeze.
. Studenti jsou povinni byt napomocni zjisténi konkrétniho vinika, ktery Skodu zptisobil.
8. Vychovna opatieni

. Studentim miuze byt udélena pochvala nebo jiné ocenéni za ptikladné chovani nebo
mimotadné zasluhy:

. pochvala vychovatele /individualni, vetejna/
. pochvala teditele skoly

Dopusti — li se student zavazného zavinéného poruseni vnitiniho fadu domova mladeze, udéli
Se mu:

. podminéné vylouceni z domova mladeze se zkusebni lhiitou
. vylou€eni z domova mladeze

Projevy Sikanovani mezi studenty, tj. fyzické nésili, omezovani osobni svobody, poniZovani,
zneuzivani informacnich technologii k znevazovani distojnosti, apod., kterych by se
dopoustél kdokoli vi€i komukoli (Zaci 1 dospéli), jsou v prostordach domova mladeze a pti
vSech akcich a aktivitich DM pfisné zakazany a jsou povazovany za hruby prestupek proti
vnitinimu fadu DM.
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V pfipad¢ takovychto projevii chovani postupuje domov mladeze dle daného Skolniho
programu proti $ikanovani a VRD. Skola ma ohlaovaci povinnost viéi nékterym dalsim
institucim (jako je napf. organ socialné-pravni ochrany ditéte, Policie CR apod.)

Zvlasté hrubé slovni a umyslné fyzické utoky studenta viici pracovnikiim domova mladeze se
vzdy povazuji za zavazné zavinéné poruseni vnitiniho fadu domova mladeze.

Zkusebni lhtta se stanovi nejdéle na dobu 1 roku.

9. Zavérefna ustanoveni

V ramci Skolniho vzdélavaciho programu pro DM a VMV a Minimélniho programu prevence
rizikového chovani jsou studentim poskytovany poradenské sluzby skolniho metodika
prevence.

Protipravni jedndni a podezieni z protipravniho jednani (ve smyslu ustanoveni zakona ¢.
40/2009Sb., trestniho zakoniku a zakona ¢. 200/1990 Sb. o ptestupcich v platném znéni), ke
kterému doslo v dobé pobytu v domové mladeze a pii Cinnostech jim organizovanych
oznamuje $kola Policii CR a vzdy pisemn& Z4da o vyrozuméni o u¢inénych opatienich. Na
zakladé vysledkt Setieni PCR ¢&i piisluiného spravniho organu zahaji feditel/ka 8koly spravni
fizeni o uloZeni kdzeniského opatieni studentovi.

V Ceskych Budgjovicich, 1. 9. 2019

Mgr. Zdenka Erhartova, feditelka Skoly

Student ..o potvrzuje svym podpisem, Ze se
seznamil s Vnitinim fadem domova mladeze pfi SS a VOS CR, Adamovska ul. 22, Rudolfov
pro studenty VOS a souhlasi s jejich dodrzovanim po dobu ubytovani v domové mladeze.
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OrganizaCni smeérnice

pouceni studentt a zakl o bezpecCnosti

Stfedni skola a Vyssi odborna Skola cestovniho ruchu, Senovdzné nameésti 12,
370 01 Ceské Budé&jovice

Pracovisté — Domov mladeZze, Adamovska 22, 373 71 Rudolfov

1. SEZNAMENI S VNITRNIM RADEM DOMOVA MLADEZE

Studenti a Zaci jsou povinni dodrzovat rad domova mlddeze, predpisy a pokyny k ochrané
zdravi a bezpecnosti, snimiz byli sezndmeni, tuto povinnost maji i na vSech akcich
poradanych domovem mladeze.

Studenti a Zaci jsou povinni plnit pokyny pedagogickych pracovnikd vydané v souladu
s pravnimi predpisy a vnitfnim radem domova mladeze.

2. POUCENI O BEZPECNEM CHOVANI

Vsichni studenti se pfi pobytu na domové mladeZe i mimo domova musi chovat tak, aby
neohrozili zdravi svoje, svych spolubydlicich, pracovniki domova mladeze (obc¢an( vibec).
Studenti musi zvolit takové prezlvky, které nemaji podrazky z plastickych hmot. Vhodné jsou
gumové podrazky, které neklouzou.

Studenti chodi po chodbach a schodisti po pravé strané.

V pfipadé, Ze je chodba nebo schodisté mokré (po uklidu), je tfeba dbat zvysené opatrnosti.
Projevy Sikany (vysvétlit). Pokud je student presvédcen, Ze je obéti Sikany ze strany jinych
studentd, mél by o tom informovat skupinového ¢i jiného vychovatele, skolniho metodika
prevence, (pfipadné pouZit schranku davéry). Vysvétlit dilezitost v€asné informace.

3. PRVNi POMOC A URAZY

Seznameni s rozmisténim a vybavenim |ékarnicek prvni pomoci.

Sezndmeni se zadsadami poskytovani prvni pomoci (traumatologicky plan).

Seznameni s dllezitymi telefonnimi Cisly (musi byt umistény na vhodnych, viditelnych
mistech).

HIaseni Uraz( — kazdy Uraz, poranéni a nehodu, k nimZ dojde pti pobytu na domové mladeze
nebo pfi spoleénych akcich mimo domov mladeZe, jsou studenti povinni ihned hlasit
pedagogickému pracovnikovi nebo kterémukoliv pracovnikovi domova mladeze.

4. VZNIK POZARU NEBO JINE MIMORADNE UDALOSTI

Nebezpeci vzniku pozaru (koufeni, zdbavna pyrotechnika, nedbalost, el. spotrebice
a zafizeni).

Kazdy, kdo zpozoruje pozar nebo jinou mimoradnou udalost, je povinen ihned ohlasit tuto
skutecnost pedagogickému ¢i kterémukoliv pracovnikovi domova mladeZze nebo v kanceldfi
domova mladeze.

Pozarni poplach vyhlasuje vychovatel nebo jiny zaméstnanec domova mladeZze voldnim
,HORI1“

Po vyhlaseni poplachu vsichni zachovavaji klid a rozvahu.
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e Studenti jsou povinni uposlechnout pokynli vychovatele a na jeho pokyn okamiité a
sporadané opusti objekt a shromazdi se venku pfed budovou domova mladeze.

e Unikové cesty jsou oznaceny zelenobilymi zna¢kami se smérem tniku.

e Dulezita telefonni Cisla (tisnové linky):

Hasici 112, 150
Lékarska zachranna sluzba 155
Policie CR 158
Méstska policie 156

5. SEZNAMENI S DALSIM MOZNYM NEBEZPECIM
e Varovani pfed zndmostmi s cizimi osobami, nebezpeci nasili.
e Upozornéni na moznd nebezpeéi pro ZzZivot a zdravi v pfipadé nalezu a manipulace
s nebezpecnymi, neznamymi pfedméty, nevybuchlou munici apod. a pouceni, jak se v takové
situaci zachovat:
- ihned ohl3asit tuto skutecnost vychovatelce, v kanceladfi domova mladeze
- nepriblizovat se, nedotykat se ani jinak nemanipulovat s nalezenym nebezpecnym predmétem.
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